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Wprowadzenie

Pomoc rodzinie z trudnosciami zwigzanymi z opieka i wychowaniem dzieci oraz skuteczna
ochrona dzieci i pomoc dla nich, moze by¢ osiagnigta przez wspolpracg wszystkich osob,
instytucji 1 organizacji pracujacymi z dzie¢mi i rodzicami. Ustawa daje tez mozliwosé
zastosowania rozwigzan, ktore mogg przyczyni¢ si¢ do budowania spdjnego i skutecznego
systemu pomocy dla rodziny, ktéra ma problemy w realizacji funkcji opiekunczo-
wychowawczej.

Wdrazanie modelowych rozwigzan pracy z rodzing wieloproblemowa, w szczegdlnosci
rozw0j pracy socjalno-terapeutycznej i socjalno-wychowawczej z rodzinami, ktére sg
zagrozone w pelnieniu swoich funkcji to zadania realizowane zgodnie z ustawg z dnia 9
czerwca 2011 r. o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2017 r. poz. 697 z
pozn. zm.), zwanej dalej ,,ustawa”.

Rok 2017 byt széstym rokiem wykonywania przez gming zadan wynikajacych z wyzej
cytowanej ustawy, a jednocze$nie ostatnim rokiem realizacji Programu Wspierania Rodziny dla
Miasta i Gminy Krotoszyn na lata 2015-2017, przyjetego Uchwatg Nr 1X/57/2015 Rady
Miejskiej w Krotoszynie z dnia 28 maja 2015 r., ktorego opracowanie i realizacja wynikaja z
art. 176 pkt 1 ww. ustawy.

Niniejsze sprawozdanie przedstawia zarowno stan realizacji konczacego si¢ Programu, jak 1
ustawowych zadan realizowanych w 2017 roku, wynikajacych z zapiséw art. 179 ust. 1-2
ustawy, ktore stanowia:

., 1. W terminie do dnia 31 marca kazdego roku wojt sktada radzie gminy roczne sprawozdanie
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwigzane z
realizacjq zadan.

2. Rada gminy, biorqc pod uwage potrzeby, o ktorych mowa w ust. 1, uchwala gminne

programy wspierania rodziny.”
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1. System wspierania rodziny - zadania gminy
W obecnym stanie prawnym, katalog zadan zawarty w art. 176 przedmiotowej ustawy
precyzuje zadania wlasne spoczywajgce na gminie, do ktorych nalezy:
¢ opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programoéw wspierania rodziny;
¢ tworzenie mozliwos$ci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;
¢ tworzenie oraz rozwo6j systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypehianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych przez:
e zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz
dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

e organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin wspierajacych,
e prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci;

¢ podnoszenie kwalifikacji przez asystentow rodziny;

¢ finansowanie kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy ponoszonych przez rodziny
wspierajace (opiecka 1 wychowanie dziecka, prowadzenie gospodarstwa domowego,
ksztattowanie 1 wypelnianie podstawowych rol spotecznych);

¢ wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zast¢pczej, rodzinnym domu dziecka,
placéwce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub
interwencyjnym os$rodku preadopcyjnym,;

¢ sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem
systemu teleinformatycznego;

¢ prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkatego
na terenie gminy.

Natomiast do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gming
nalezy wykonywanie zadan wynikajacych z rzadowych programéw z zakresu wspierania
rodziny oraz rzgdowego programu wsparcia rodzin z dzie¢émi, zgodnie z wytycznymi
przekazanymi przez wojewodg.

Ponadto gmina w przypadku rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych zapewnia wsparcie polegajace w szczegolnosci na:

¢ analizie sytuacji rodziny i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn Kryzysu w rodzinie;

¢ wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;
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rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny;
podniesieniu $wiadomos$ci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;
pomocy w integracji rodziny;

przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spolecznej rodziny;

® & & oo o

dazeniu do reintegracji rodziny.
Formy pracy, jakie mogg by¢ prowadzone w stosunku do rodziny doswiadczajacej trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej ujete zostaty w art. 10 ust. 3 ustawy:
., Praca z rodzing jest prowadzona w szczegolnosci w formie:
1) konsultacji i poradnictwa specjalistycznego;
2) terapii i mediacji;
3) ustug dla rodzin z dzie¢mi, w tym ustug opiekunczych i specjalistycznych;
4) pomocy prawnej, szczegdlnie w zakresie prawa rodzinnego;
5) organizowania dla rodzin spotkan, majgcych na celu wymiane ich doswiadczen oraz

zapobieganie izolacji, zwanych dalej ,, grupami wsparcia’ lub ,, grupami samopomocowymi”.

2. Dzialania realizowane w ramach 3-letnego Programu Wspierania Rodziny

Ponizsza czg$¢ sprawozdania stanowi opis realizacji Programu Wspierania Rodziny wedtug
celow szczegdlowych 1 wyznaczonych w ramach tych celow zadan.

Jako cel gléwny Programu wskazano zapewnienie kompleksowego systemu wsparcia
rodzinie w wypehlianiu swoich funkcji oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych jej
prawidlowemu funkcjonowaniu. Wsparcie to ma polega¢ na ksztaltowaniu prawidtowych
wzorcow funkcjonowania rodziny, tworzeniu nowych form pomocy rodzinie, aktywizowaniu
spotecznosci do harmonijnej wspotpracy na rzecz rodziny oraz pomocy w opiece 1 wychowaniu
dziecka. Zalozono, ze cel gléwny bedzie realizowany w oparciu o nastepujace cele
szczegdlowe:

¢ promowanie prawidtlowo funkcjonujacego modelu rodziny

¢ zabezpieczanie podstawowych potrzeb rodzin o niskim statusie materialnym

¢ wzmacnianie funkcji opiekunczo-wychowawczej rodziny

¢ udzielanie wsparcia 1 pomocy rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych

¢ zapobieganie patologiom spolecznym oraz sytuacjom kryzysowym w rodzinach

¢ podnoszenie kwalifikacji pracownikéw z lokalnego systemu wsparcia rodziny w zakresie

pracy z rodzing i dzieckiem
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¢

doskonalenie jakos$ci wspotpracy pomigdzy podmiotami zajmujacymi si¢ pomocg rodzinie

oraz rozwoj systemu wsparcia rodziny.

W ramach celow szczegdtowych w roku 2017 zrealizowano nastepujace zadania:

¢

2.1.

organizowano réznorodne formy spedzania czasu wolnego dla rodzicéw z dzie¢mi w celu
integrowania cztonkow rodziny poprzez sport, rekreacje i kulture;

stworzono dzieciom i mlodziezy mozliwos¢é uczestnictwa w zorganizowanych formach
spedzania czasu wolnego i rozwijania zainteresowan, w tym organizowano zaré6wno letni i
zimowy wypoczynek;

wspierano dzialalno$¢ placowek wsparcia dziennego w celu zagospodarowania czasu
wolnego dzieciom i mtodziezy;

prowadzono diagnoze deficytoéw w zakresie petnienia rol rodzicielskich;

zapewniono rodzinom dostep do poradnictwa specjalistycznego;

monitorowano sytuacj¢ dzieci z rodzin i sSrodowisk zagrozonych kryzysem;

umozliwiono doskonalenie zawodowe asystentom rodziny i pracownikom socjalnym;
udzielano najubozszym rodzinom pomocy w formie $wiadczen pienig¢znych 1
niepieni¢znych;

zapewniono dzieciom i mtodziezy positki w szkotach i przedszkolach;

udzielano pomocy w formie zaopatrzenia uczniéw w podreczniki 1 artykuty szkolne -
wyplata stypendiow, zasitkow szkolnych oraz wyprawek szkolnych;

zapewniono rodzicom przezywajacym trudno$ci w pelnieniu ol opiekunczo-

wychowawczych, w tym pomoc ze strony asystenta rodziny i pracownika socjalnego.

Monitoring realizacji Programu Wspierania Rodziny dla Miasta i Gminy Krotoszyn
na lata 2015-2017

Monitorowany i ewaluowany Program Wspierania Rodziny dla Miasta i Gminy Krotoszyn

na lata 2015-2017 zostal napisany w oparciu o obowigzujgce przepisy w ustawodawstwie

krajowym oraz byl spdjny z dokumentami lokalnymi. Cele gléwne, szczegétowe oraz

zaplanowane dziatania zostaly opracowane w oparciu o diagnoz¢ sytuacji rodzin zamieszkatych

na terenie Miasta i Gminy Krotoszyn, w tym rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej oraz

tworzacych system wsparcia rodziny. Ponadto zdiagnozowano funkcjonujgca sie¢ wsparcia

instytucjonalnego pod katem mozliwosci zaspokojenia potrzeb rodzin wymagajacych réznego

typu pomocy oraz prowadzenia dziatan prewencyjnych wobec pojawiania si¢ kolejnych

trudnosci w funkcjonowaniu rodzin. Mocne strony (zasoby) i stabe strony systemu wspierania

6|Strona



rodziny oraz ocena szans 1 zagrozen dla jego dziatania wynikajaca z uwarunkowan
zewngtrznych, zostaly zawarte w analizie SWOT.

W latach 2015-2017 wprowadzono 4 nowe formy wsparcia rodziny w ramach kolejnych
ustaw. Od 1 stycznia 2016 roku - zgodnie z ustawg o $wiadczeniach rodzinnych z dnia 28
listopada 2003 roku - wprowadzono $wiadczenie rodzicielskie w wysokosci 1.000 zt.
Przystuguje ono osobom, ktére nie otrzymuja zasitku macierzynskiego, czyli rolnikom,
studentom, bezrobotnym oraz $wiadczacym prace na podstawie umowy o dzielo. Mozna je
pobiera¢ przez rok, a w przypadku urodzenia badz przyj¢cia na wychowanie wigkszej liczby
dzieci - odpowiednio dtuzej, zgodnie z zapisami ustawy. Dnia 1 stycznia 2015 roku weszla w
zycie ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny na podstawie, ktorej oferowany
jest system znizek oraz dodatkowych uprawnien dla rodzin posiadajgcych, co najmniej troje
dzieci. Od 1 kwietnia 2016 roku obowigzuje ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci - tzw. Program Rodzina 500+. Na mocy tej ustawy wyptacane sg
swiadczenia wychowawcze w wysokosci 500 zt miesiecznie na dziecko do czasu ukonczenia
przez nie 18 roku zycia, przy czym wyplaty przystuguja na kazde drugie i kolejne dziecko bez
wzgledu na wysoko$¢ dochodu rodziny, natomiast na pierwsze dziecko, jesli dochdd na osobg
nie przekracza 800 zt oraz pierwsze dziecko, jesli dochod na osobe¢ nie przekracza 1.200 zi, a
ktorekolwiek z dzieci w rodzinie ma orzeczong niepelnosprawno$é. Z dniem 1 stycznia 2017
roku weszta w zycie ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. 0 wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za
zyciem”, wprowadzajagca m.in. mozliwo§¢ wsparcia finansowego rodzin w postaci
jednorazowego $wiadczenia w wysokosci 4.000 zt z tytulu urodzenia zywego dziecka, u
ktorego zdiagnozowano cigzkie 1 nieodwracalne upos$ledzenie albo nieuleczalng chorobe
zagrazajaca jego zyciu, ktore powstalty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie
porodu. Swiadczenie przystuguje matce, ojcu, a takze opiekunowi prawnemu albo opiekunowi
faktycznemu - bez wzgledu na osiggane dochody.

Tabela 1. Monitoring realizacji Programu Wspierania Rodziny dla Miasta i Gminy Krotoszyn w latach
2015-2017

Wskazniki 2015 2016 2017
Liczba asystentow rodziny 2 3 3
Liczba asystentow rodziny (w przeliczeniu na etat) 1,0 2,5 2,5
Liczba rodzin objetych wsparciem asystentow rodziny 20 25 35
Liczba dzieci w rodzinach objetych asysta 55 67 88
Liczba rogzin, objetych wsparciem z powodu potrzeby ochrony 10 11 69
macierzynstwa
Liczba rodzin z problemami opiekunczo-wychowawczymi 79 98 93
Liczba rodzin objetych praca socjalna 467 569 796
Liczba rodzin objetych wytacznie praca socjalna 98 145 185
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Liczba rodzin, doswiadczajacych przemocy domowej 20 16 45

Liczba interwencji kryzysowych 3 7 2
Liczba rodzin objetych procedurg "Niebieskie Karty" 57 34 83
Liczba zamknigtych procedur "Niebieskie Karty" 17 16 35
Liczba dzieci 1 uczniow objetych dozywianiem 587 413 281
ﬁ(cj;?nanryc;(:]zin, ktére otrzymywaty zasitki rodzinne i dodatki do zasitkow 1347 1673 1313
h)i(cj;?ﬁn(;iiﬁci, ktore otrzymywaty zasitki rodzinne i dodatki do zasitkow 2565 3385 2605
Liczba rodzin, ktore otrzymywaly §wiadczenia rodzicielskie X 79 95
'I&il?rzr?ean;1azci;c/jcri{e gz ktére przyznano §wiadczenie z Funduszu 374 301 281
Liczba rodzin, ktore otrzymaly §wiadczenie wychowawcze X 2984 3 069
Liczba dzieci, ktore otrzymywaty swiadczenie wychowawcze X 4 560 4747
Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastgpczej 27 36 31
Liczba dzieci przebywajacych w placowkach opiekunczo- 5 4 4
wychowawczych

Liczba rodzin wielodzietnych, ktorym wydano Karte Duzej Rodziny 164 122 90
Liczba rodzicow/matzonkow, ktorym wydano Karte Duzej Rodziny 292 194 127
Liczba dzieci, ktorym wydano Karte Duzej Rodziny 517 345 234
Liczba dzieci 1 uczniow, ktore otrzymaty stypendia i zasitki szkolne 479 364 266

Kwota wydatkowana na pomoc spoteczng skierowang do rodzin

wychowujacych dzieci, w formie positku 405 448 316 844 298 533

Kwota wydatkowana na wyptate zasitkow rodzinnych i dodatkow do

o ) 4 834 617 5357 540 5028 457
zasitkow rodzinnych

Kwota wydatkowana na wyptate Sswiadczen rodzicielskich X 765 533 989 640
Kwota wydatkowana na wyptate Swiadczen z Funduszu Alimentacyjnego 1666 175 1610 139 1458 824
Kwota wydatkowana na wyptate Swiadczenia wychowawczego X 20222585 27 320 966
Kwota wydatkowana na koszty utrzymania dzieci w pieczy zastepczej 112 556 121 419 114 240

Kwota wydatkowana na koszty pobytu dzieci w placowkach opiekunczo-

wychowawczych 26 556 32 421 63 861

Kwota wydatkowana na pomoc spoteczng skierowang do rodzin
wychowujacych dzieci, w formie stypendiow dla uczniow
Zrédlo danych: opracowanie wlasne na podstawie danych, bedgcych w posiadaniu MGOPS w Krotoszynie.

416 614 370 781 280576

2.2. Ewaluacja Programu

Przedmiotem ewaluacji bylo sprawdzenie skutecznos$ci podejmowanych dziatan z rodzing
wymagajacg réznego rodzaju pomocy, w oparciu o stosowane metody pracy z rodzing, analizg
wypracowanego systemu wspotpracy miedzy instytucjami oraz wskazanie ewentualnych korzysci

dla rodziny ptynacych ze wspotpracy instytucji i specjalistow.

Tabela 2. Liczba rodzin, z ktoérymi pracowali pracownicy socjalni w latach 2015-2017

Rodziny, z ktérymi pracowali pracownicy socjalni RO
’ 2015 2016 2017
Rodziny ogélem 879 843 838
Rodziny z dzie¢mi, w tym z: 394 369 287
jednym dzieckiem 121 119 101
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dwéijka dzieci 116 114 85

trojka dzieci 105 98 62
czworka dzieci 38 29 22
piatka dzieci 9 5 10
szostka dzieci 2 3 5

siodemka i wigcej dzieci 3 1 2

Rodziny niepelne, w tym z: 135 125 115
jednym dzieckiem 61 58 50
dwojka dzieci 42 39 29
trojka dzieci 23 21 21
czworka 1 wiecej dzieci 9 7 15

Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie danych Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krotoszynie.

Jak wynika z powyzszego, ze wsparcia pracownikow socjalnych w 2015 roku korzystato 879
rodzin, w tym 394 rodziny z dzie¢mi. Natomiast, w 2017 roku - 838 rodzin, w tym 287 rodzin z
dzie¢mi. Oznacza to spadek liczby rodzin objetych wsparciem o 41 w poréwnaniu do roku
2015. Wsérdéd rodzin z dzieémi korzystajacych z pomocy wudzial rodzin niepelnych

wychowujacych dzieci w 2015 roku wyniost 15,36%, a w 2017 roku 13,72%.

2.3. Wnioski

Opracowanie ewaluowanego Programu Wspierania Rodziny dla Miasta i Gminy Krotoszyn
na lata 2015-2017 miato na celu zaplanowanie i podj¢cie dziatan w zakresie wspierania rodzin
naturalnych przezywajacych trudno$ci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.
Zaplanowane dziatania oparto na diagnozie sytuacji rodzin z dzie¢mi. Ponadto, niezbedne dla
podjetych w Programie celow i dzialan bylo wskazanie, jakie zasoby posiada system wsparcia
rodziny w Krotoszynie, na ile sa one wykorzystywane w podejmowanej pracy z rodzing oraz
czy odpowiadajg na zapotrzebowanie rodzin.

Dziatania ewaluacyjne Programu okreslono zgodnie z przyjetymi stwierdzeniami:

1. Czy wlasciwie zostaty dobrane metody pracy socjalnej w pomocy rodzinie?

2. Czy mozna kontynuowa¢ program wspierania rodziny w oparciu o wypracowany system

wspolpracy przez poszczegdlne instytucje?

3. Czy wspotpraca poszczegbdlnych instytucji 1 specjalistow przyniosta korzysci dla rodzin?

Odnoszac si¢ do pierwszego stwierdzenia mozna powiedzie¢, ze pracownicy socjalni
opieraja swoja prac¢ z rodzing na metodzie indywidualnych przypadkow i w jej ramach
podejmuja wiele roznorodnych dzialan. Ponadto praca z przypadkiem wspierana jest metoda
pracy grupowej i swiadczona jest w ramach jednostek organizacyjnych MGOPS lub innych
instytucji miejskich i wiejskich. Na uwage zasluguje fakt doskonalenia umiejetnosci
pracownikow socjalnych, ktérzy podejmuja wspolprace z rodzinami w oparciu o podejscie

skoncentrowane na rozwigzaniach.
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Na pozostate dwa pytania ewaluacyjne, odnoszace si¢ do mozliwosci kontynuowania
Programu Wspierania Rodziny w oparciu o wypracowany system wspOlpracy przez
poszczegblne instytucje oraz korzysci dla rodzin zwigzane ze wspotdziataniem specjalistow 1
instytucji, mozna odpowiedzie¢ twierdzaco z kilku powodow. Po pierwsze w wyniku rozwoju
systemu wspotpracy, instytucje np. edukacyjne, zdrowotne staja si¢ bardziej czujne na
problemy czlonkéw rodziny i wielu przypadkach sg pierwszym ogniwem wspierajagcym i
szukajagcym mozliwos$ci pomocy dla rodziny. W zwigzku, z czym zainteresowanie rodzing
przestaje by¢ udzialem tylko pomocy spotecznej. Po drugie, funkcjonujacy system wspotpracy
umozliwia kompleksowa diagnoze rodziny, co zwigksza szansg¢ dostosowania konkretnych
form pomocy do zidentyfikowanych potrzeb. Po trzecie, rodzina uzyskuje dostep do szerszego
grona specjalistow. Nalezy takze zauwazy¢, Ze istniejg rowniez niebezpieczenstwa dla rodziny
wynikajace z udzialu zbyt wielu instytucji w procesie pomocy rodzinie. Zwigzane jest to z
faktem, ze dorosli cztonkowie rodziny moga zosta¢ zobowigzani m.in. do udziatu w grupach
edukacyjnych, konsultacji ze specjalistami. Dzieci natomiast mogag uczestniczyé m.in. w
zajeciach wyréwnawczych lub korzysta¢ z oferty $wietlic $rodowiskowych. W tego typu
sytuacjach, rodzina moze nie mie¢ czasu na wdrozenie nabytej wiedzy, co rodzi implikacje dla
0sob koordynujgcych prace z rodzing (pracownikéw socjalnych), ktorzy powinni zwracaé
uwage na formy, metody i czas wykorzystywany na dziatania edukacyjne, pomocowe i
wspierajace.

Trudno$¢ udzielenia bardziej konkretnych odpowiedzi na 2 1 3 pytanie ewaluacyjne
zwigzana jest faktem, ze nie powotano Zespotu Monitorujacego Program. Zespot ten okreslitby
wskazniki 1 zakres danych, ktore pozwolityby uchwyci¢ poziom jakos$ciowy 1 ilosciowy
realizacji wspolpracy instytucji i specjalistow, a takze korzysci wynikajace z dziatania systemu

wspierania rodziny.

3. Wspieranie form organizacji wolnego czasu stuzacych umacnianiu wiezi rodzinnych w
2017 roku
Dziatania na rzecz aktywnych form spedzenia czasu wolnego w celu umacniania rodzin w
ich prawidlowym funkcjonowaniu koncentrowaly si¢ gldwnie na organizacji réznorodnych
form integracji spotecznosci lokalnej, réznych warto§ciowych formach spedzania czasu
wolnego dzieci i mtodziezy, a takze na prowadzeniu dziatan edukacyjno-informacyjnej poprzez
propagowanie zdrowego stylu zycia, dostarczanie informacji na temat zagrozen na rzecz

promowania wiasciwych postaw rodzicielskich.
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W roku 2017 na terenie Miasta i Gminy Krotoszyn organizowano liczne imprezy, konkursy,

festyny zaréwno promujace wartos$ci rodziny, jak rowniez integrujace spotecznosé lokalng.

Wsrod nich na szczegolng uwage zastuguja:

¢

festyny rodzinne, integracyjne, osiedlowe i srodowiskowe, a takze pikniki rodzinne
organizowane przez placowki o$wiatowe Miasta i Gminy Krotoszyn, Rady Osiedla; w
programach festynow organizatorzy przewidzieli atrakcje sportowe 1 rekreacyjne,
programy artystyczne, ale takze elementy edukacyjne oraz integrujace wielopokoleniowa
rodzing i spoteczno$¢ lokalna,

KrotoFEST 2017 - zabawy z torem przeszkdd, rozgrywki sportowe, gry i zabawy
rekreacyjne, otwarte zawody strzeleckie dla dzieci do lat 13, turniej mini pitki noznej dla
dzieci, zabawy z chusta Klanza, Cata Polska Czyta Dzieciom i Krotoszyn tez, przejazdzki
gokartami i rykszami; organizatorzy: Urzad Miejski w Krotoszynie, Krotoszynski Osrodek
Kultury oraz Centrum Koordynacyjno-Informacyjne, a wspotorganizatorami byli wszyscy
bioracy udziat w KrotoFESCIE (stowarzyszenia, grupy nieformalne, spotdzielnie socjalne,
szkoty 1 przedszkola, instytucje kultury, lokalni przedsiebiorcy);

dziatania $rodowiskowe zwigzane z obchodami Swiat Bozego Narodzenia - VIII Jarmark
Swigteczny, ktorego glownym organizatorem byto Stowarzyszenie Sympatykow
Krotoszynskiej Jedynki;

XVII Warsztaty plastyczne ,,Swigteczne drzewko”: wystep choru ze Szkoly Podstawowej
nr 3 w Krotoszynie pod kierunkiem Mariusza Kazmierczaka, nagrodzenie aktywnych
czytelnikow, wykonywanie o0zdob choinkowych, wizyta Sw. Mikolaja, dekorowanie
choinki, $piewanie kolged - organizator Krotoszynska Biblioteka Publiczna i Warsztat
Terapii Zajgciowej;

V Rodzinny Rajd Rowerowy z Rada Osiedla nr 6;

XI Rajd Rowerowy Szklakiem Dawnej Kolejki Waskotorowej Krotoszyn - Pleszew oraz
Po Ziemi Krotoszynskiej: popularyzacja waloréw zdrowotnych przez uprawianie turystyki
I rekreacji ruchowej - organizator Burmistrz Krotoszyna oraz Oddziat PTTK w
Krotoszynie;

Rajd Rowerowy z Radg Osiedla nr 4: integracja srodowiska, propagowanie aktywnej formy
wypoczynku;

Imprezy promujace zdrowe odzywianie oraz aktywne, wspdlne spedzanie czasu wolnego:
Integracyjny Festiwal Piosenki ,,Witaminki na start” - organizator Towarzystwo Przyjaciot

Dzieci; ,,Sniadanie Daje Moc” - organizator Szkota Podstawowa nr 8 w Krotoszynie;

11|Strona



*

® & o

X Dziecigcy Gminny Festiwal Piosenki Ludowej - organizator Szkota Podstawowa w
Biadkach;

XXIII Gminny Festiwal Piosenki Dzieci¢cej w Biadkach - organizator Szkota Podstawowa
w Biadkach;

XVI Ogoblnopolski Tydzien Czytania Dzieciom ,,Cata Polska Czyta Dzieciom” -
organizator Krotoszynska Biblioteka Publiczna;

IIT Krotoszynski Festiwal Ognia - organizator Stowarzyszenie ,, Twoja Alternatywa”;
Imprezy rekonstrukcyjne ,,Wehikut Czasu”;

Konkurs migdzyszkolny ,,Jestem stad” - organizator Krotoszynski Osrodek Kultury;
Konkurs ,,Wegry - kraj naszych przyjaciot” dla uczniow z placowek oswiatowych z terenu
Miasta i Gminy Krotoszyn - organizator Miasto i Gmina Krotoszyn;

Warsztaty artystyczne shuzace rozbudzaniu 1 zaspakajaniu potrzeb 1 zainteresowan
kulturalnych dzieci 1 mlodziezy oraz ich rodzicow - organizator Stowarzyszenie Przyjaciot
,,Osemki”;

Puchar Polski Junioré6w 1 Senior6w w Sumo - organizator Polski Zwigzek Sumo,
Towarzystwo Atletyczne ,,Rozum” z siedzibg w Krotoszynie;

XXII Rajd ,,Szukanie Wiosny” - organizator PTTK Oddzial w Krotoszynie;

Zimowy Turniej Minisiatkéwki Dziewczat i Chlopcow - organizator Szkota Podstawowa
Nr 7 z oddziatami integracyjnymi w Krotoszynie;

XXX Rajd ,,Topienie Marzanny” - organizator PTTK Oddziat w Krotoszynie;

Tydzien LOK dla uczniéw szkot podstawowych 1 gimnazjow - Liga Obrony Kraju Zarzad
Powiatowy w Krotoszynie;

XXXVIII Ogoélnopolski Bieg ,,Krotosa” - organizator Centrum Sportu i Rekreacji
WODNIK Sp. z 0.0,

Mistrzostwa Miasta i Gminy Krotoszyn Szkoét Podstawowych w Tenisie Ziemnym —
organizator Uczniowski Klub Sportowy ,,Rakieta”;

IX Miting Lekkoatletyczny Szkot Wiejskich o Puchar Burmistrza Krotoszyna - organizator
Szkota Podstawowa w Kobiernie;

XI Wyscig Kolarki ,,Ztoty Lis¢” - organizator Migdzynarodowy Uczniowski Klub
Sportowy ,,AS”;

XXVI Rodzinny Rajd ,,Pieczenie Ziemniaka” - organizator PTTK Oddzial w Krotoszynie;

Sumo z Gwiazdorem - organizator Towarzystwo Atletyczne ,,Rozum” w Krotoszynie.
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Jak wskazano powyzej oferta dotyczaca dziatan na rzecz aktywnych form spedzenia czasu
wolnego, cho¢ nie sposdb bylo wymieni¢ wszystkie, byta w roku 2017 w Miescie i Gminie
Krotoszyn bardzo szeroka i realizowana przez liczne podmioty - miata znaczacy wpltyw na
integracje rodzin, umacnianiu ich wigzi i poprawie stylu zycia.

Poza festynami, imprezami, konkursami i wydarzeniami sportowo-rekreacyjnymi w roku
2017 w Krotoszynie dostgpna byta znaczna ilo$¢ miejsc w placéwkach wsparcia dziennego,
gdzie dzieci mogty spedzi¢ czas wolny, odrobi¢ lekcje 1 poprawi¢ wyniki w nauce, rozwijac
zainteresowania, nabywac¢ umiej¢tnosci radzenia sobie ze stresem 1 agresjg, uczy¢ si¢ zdrowego
stylu zycia.

Wspieranie placowek wsparcia dziennego dla dzieci i mlodziezy byto realizowane gldéwnie
poprzez przekazywanie §rodkow na ich prowadzenie, dofinansowanie zatrudnienia
specjalistow, organizowanie wypoczynku letniego 1 zimowego, dozywianie dzieci oraz
doposazenie swietlic.

Istotny wplyw na propagowanie zdrowego stylu zycia, dostarczanie informacji na temat
zagrozen, wskazanie mozliwosci unikania tych zagrozen i sposobdw radzenia sobie z nimi,
ksztattowanie postaw 1 zachowan ulatwiajacych dobre funkcjonowanie w $rodowisku
réwiesniczym dzieci z dysfunkcjami miata realizacja szkolonych programow wychowawczo-
profilaktycznych w 2017 roku przez placowki o§wiatowe z terenu Miasta i Gminy Krotoszyn.

W zakresie organizacji czasu wolnego oraz wyrownywanie szans dzieci 1 mtodziezy w 2017
roku organizowano takze wypoczynek letni i zimowy dla dzieci i mtodziezy. Pomoca objgto
bardzo duzg liczb¢ dzieci, zarowno w ramach wypoczynku letniego, jak 1 zimowego, w formie
wyjazdowej (kolonie, kolonie profilaktyczne, obozy socjoterapeutyczne, obozy harcerskie,
obozy sportowe, biwaki) oraz w formie potkolonii. Wypoczynek letni i zimowy organizowany
byt przez:

¢ Towarzystwo Przyjaciot Dzieci

¢ Stowarzyszenie POMOST

¢ Stowarzyszenie SZANSA

¢ Stowarzyszenie Twoja Alternatywa

¢ Centrum Sportu i Rekreacji WODNIK Sp. z 0.0.

¢ Krotoszynska Bibliotekg Publiczng.

Miasto i Gmina Krotoszyn w roku 2017 byta realizatorem, podobnie jak w latach
poprzednich, rzadowego programu dla rodzin wielodzietnych. W ramach tego programu
funkcjonuje Ogodlnopolska Karta Duzej Rodziny, ktora przystuguje rodzinom z przynajmniej

trojka dzieci, niezaleznie od uzyskiwanych dochodéw. Karta jest wydawana bezplatnie,
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kazdemu cztonkowi rodziny. Rodzice moga korzysta¢ z karty dozywotnio, a dzieci w wieku do
ukonczenia 18 roku zycia lub w wieku do ukonczenia 25 roku zycia, w przypadku, gdy dziecko
uczy sie. Natomiast dzieci legitymujace si¢ orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym
stopniu niepetnosprawnosci - bez ograniczen wiekowych. Korzystanie z karty przyniosto
rodzinom szereg korzysci zwigzanych z obnizeniem kosztéw rachunkéw miesiecznych oraz
umozliwilo aktywne spedzanie czasu wolnego poprzez znizki do np. kina, teatru czy obiekty
sportowe. Realizatorem zadania byl Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w
Krotoszynie. Liczbe rodzin objetych wsparciem w formie Karty Duzej Rodziny w 2017 roku
przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 3. Realizacja Ogolnopolskiej Karty Duzej Rodziny w roku 2017
Ogolnopolska Karta Duzej Rodziny

Liczba rodzin wielodzietnych, ktorym wydano Karte Duzej Rodziny 90
Liczba 0s6b, ktorym wydano Karte¢ Duzej Rodziny, z tego: 361
liczba rodzicéw/malzonkow 127
liczba dzieci 234

Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie danych Osrodka.

Podsumowujac, rodziny z Miasta i Gminy Krotoszyn mogty w roku 2017 skorzysta¢ z
szerokiej oferty spedzania czasu wolnego, a dzieci i mltodziez maja dostgp zarowno do

placowek wparcia dziennego, jak i wypoczynku letniego i zimowego.

4. Diagnozowanie probleméw rodzin i dzieci oraz analiza tych Srodowisk na terenie
Miasta i Gminy Krotoszyn w 2017 roku

Pierwszym krokiem w kierunku skutecznego udzielenia przez Miasto i Gming Krotoszyn
wsparcia rodzinom w kryzysie oraz przezywajacym trudnosci w prawidtlowym wypetnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczej jest diagnoza wystepujacych w nich problemow.

Informacje o rodzinach przezywajacych kryzys, czy tez majacych trudnos$ci w prawidtowym
sprawowaniu funkcji opiekufczo-wychowawczych pozyskuja przede wszystkim pracownicy
socjalni Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krotoszynie, a gtdéwnym Zrodlem
informacji byly przeprowadzane przez nich rodzinne wywiady srodowiskowe, kontakty z
rodzinami, w ktorych prowadzona jest wytacznie praca socjalna oraz kontakty z pracownikami
innych instytucji, w tym jednostek oswiatowych, ochrony zdrowia, sadu i policji. Druga grupa
pracownikow Osrodka w Krotoszynie, ktorzy gromadza informacje na temat sytuacji w ww.
rodzinach, sg asystenci rodziny.

W roku 2017 Osrodek udzielit pomocy 838 rodzinom, w tym 402 rodzinom z dzieé¢mi.
Podobnie, jak w poprzednich latach wérod rodzin z dzie¢mi przewazaly rodziny z jednym

dzieckiem - 151 rodzin oraz rodziny z dwojgiem dzieci - 114 rodzin. Najmniej liczng grupe
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stanowily rodziny z 6 i wigcej dzieci - 42. Ws$rod objetych  w  ubieglym roku pomoca
spoteczng 115 to rodziny niepelne, w wigkszosci z jednym dzieckiem. Dane te utrzymuja si¢ na
poziomie zblizonym do poprzednich lat.

W roku 2017 nie zmienity si¢ réwniez powody, z jakich rodziny zostaty objete spotecznym
wsparciem. Od lat niezmiennie najczestszymi powodami przyznania pomocy spotecznej sg
bezrobocie, ubostwo, niepetnosprawnos¢, dlugotrwata lub cigzka choroba oraz bezradnos¢ w
sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego. W 2017 roku
z problemami opiekunczo-wychowawczymi lub trudno$ciami w prowadzeniu gospodarstwa

domowego borykaty si¢ 93 rodziny.

5. Zapewnienie rodzicom przezywajacym trudnosci w pelnieniu rél opiekunczo-
wychowawczych wsparcia i pomocy ze strony asystenta rodziny i pracownika
socjalnego w 2017 roku

Szczegb6lng formg wsparcia rodzin w kryzysie jest asysta rodzinna. Nalezy podkresli¢, ze
idea pracy Asystentow Rodziny zaktada, iz w pracy z dzieckiem i rodzing w pierwszej
kolejnosci zabezpieczane sg potrzeby dziecka, ktérych realizacja wplywa na jego harmonijny
rozwdj 1 przyszta samodzielno$¢ zyciowa. Asystent jest doradca, odnajduje mocne strony,
pomaga wykorzystywa¢ posiadane zasoby, ktére pozwolg na pokonanie trudnosci. Motywuje
do podejmowania dziatan oraz wspiera w realizacji wyznaczonych, realnych celow. Jest osoba,
ktéra pomaga zmieni¢ stosunek oséb do wlasnej sprawczosci. Asystent zwieksza poczucie
wpltywu na wlasne zycie oraz podnosi samoocen¢. Nie wyrecza on rodziny ale wskazuje,
motywuje, wspiera oraz naprowadza.

Indywidualna praca asystenta z rodzing przetozyta si¢ na poszerzenie wiedzy i umiejg¢tnosci

w ramach kompetencji opiekunczo-wychowawczych. Szczegoétowe dane dotyczace pracy

asystenta rodziny w roku 2017 przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 4. Praca asystentow rodziny w roku 2017
Asystent rodziny ~ Asystent rodziny Asystent rodziny

Asystenci rodziny . 5 . Razem

Liczba rodzin, ktore korzystaly z uslug

9 15 11 35
asystenta rodziny
Liczba oséb w rodzinie, w tym: 38 59 42 139
dzieci 26 34 28 88
Liczba rodzin zobowiazanych przez sad do 1 1 1 3
pracy z asystentem rodziny
Liczba rodzin korzystajacych z ushug 9 15 11 35
asystentow rodziny, z tego:
do 3 miesigcy 0 2 0 2
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powyzej 3 do 12 miesigcy

powyzej 1 roku

Liczba rodzin, z ktorymi asystent rodziny
zakonczyl prace, w tym:

ze wzgledu na osiagniecie celow

ze wzgledu na zaprzestanie wspolpracy przez
rodzing

o P P N O W

ze wzgledu na brak efektow

O O W M~ 00 O,
o O B O B O o

ze wzgledu na zmian¢ metody pracy 0
Zrédlo danych: opracowanie wlasne na podstawie danych uzyskanych od asystentéw rodziny.

W 2017 roku wspierajacymi, motywujacymi i pomocowymi dziataniami asystenta rodziny
objetych zostato 35 rodzin, w tym 13 nowych rodzin, o tacznej liczbie dzieci 88. W 2017 roku
w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Krotoszynie zatrudnionych bylo ogotem
trzech asystentow rodziny, z tego 2 asystentow byto zatrudnionych na umowg o prace w
systemie zadaniowego czasu pracy oraz 1 asystent zatrudniony byt na podstawie umowy o
$wiadczenie ustug - umowa zlecenia w wymiarze %4 w przeliczeniu na etat. Srednio na 1
asystenta w 2017 r. przypadato 14 rodzin. Nalezy tutaj zaznaczy¢, ze zgodnie z art. 15 ust. 4
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, asystent rodziny moze w tym samym
czasie prowadzi¢ pracg z nie wiecej niz 15 rodzinami. Kazdy asystent posiadat odpowiednie
wyksztalcenie 1 doswiadczenie w realizacji zadan na rzecz rodzin z problemami opiekunczo-
wychowawczymi.

Na zatrudnienie asystentow rodziny gmina wydata w roku 2017 ogétem 118.339 zt. Gmina z
wlasnych srodkow wydatkowata na ten cel 61.821 zt, co stanowi 52,24% ogotu wydatkéw na
ten cel w 2017 r. Wydatki z innych Zrodet wyniosty 56.518 zt, z ktorych jednym ze znaczacych
zrodet finansowania zatrudnienia asystentow rodziny byly $rodki w ramach Funduszu Pracy -
23.081 zi. Nastepnym zrodlem finansowania byly $rodki w ramach Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020, realizowanego pod nazwag ,,Ustugi
spoteczne i zdrowotne w powiecie Krotoszynskim w kwocie 22.069 zt. Ostatnim zrodiem
finansowania byla dotacja przyznana przez Ministerstwo Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej
w ramach ,,Programu asystent rodziny 1 koordynator rodzinnej pieczy zast¢pczej na rok 2017
w kwocie 11.368 zt.

Rodziny objete wsparciem asystentow to w wiekszosci rodziny korzystajace z pomocy
spotecznej, objete uprzednio pomoca materialng 1 pracg socjalng, ktora jednakze nie byla
wystarczajaca. Asystent rodziny oferowal przede wszystkim wsparcie w rozwigzywaniu
problemow  opiekunczo-wychowawczych i motywowal do  pozytywnej zmiany
dotychczasowego stylu zycia rodziny. Kolejng grupg rodzin stanowity 3 rodziny zobowigzane

do wspotpracy z asystentem przez sad.
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Rodziny, z ktorymi w roku 2017 pracowali asystenci, to w zdecydowanej wigkszosci
rodziny z 1 i 2 dzieci. Stanowity one prawie 63% wszystkich rodzin obj¢tych asysta. Rodziny z
3 dzieci stanowily 20%, a rodziny z 4 1 wigcej dzieci - 17%. Dane te szczegétowo wykazano
na ponizszym wykresie.

Wykres 1. Liczba dzieci w rodzinach objetych praca asystenta rodziny w roku 2017

12 11 11
10
8 mz 1 dzieckiem
7
Wz 2 dzieci
6 Wz 3 dzieci
A Wz 4 dzieci
Wz 5 dzieci
2
2 T Mz 61 wigcej dzieci
0 , , , . ..
z1dzieckiem  z 2 dzieci z 3 dzieci z 4 dzieci 2 5 dzieci z 6 1 wigcej
dzieci

Zrédio danych: opracowanie wlasne na podstawie danych uzyskanych od asystentéw rodziny.

Jak juz wspomniano, wsrod rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny znaczna cze$¢
znajduje si¢ od wielu lat w systemie pomocy spotecznej. Borykaja si¢ one z
niepetnosprawnosciami, przewlektymi chorobami somatycznymi, psychicznymi i/lub
uzaleznieniem od substancji psychoaktywnych, od alkoholu. Sg to réwniez rodziny o niskim
statusie spotecznym, ubogie, czgsto dlugotrwale bezrobotne. Trudnosciom opiekunczo-
wychowawczym czgsto towarzyszy uposledzenie umyslowe rodzica lub inne dysfunkcje w
znaczacy sposob zmieniajace wlasciwe spostrzeganie rzeczywistosci.

Do probleméw, z ktorymi asystent rodziny pracowat, nalezato rowniez:
e dysfunkcyjny przekaz migdzypokoleniowy,
e doswiadczanie w przesztosci i/lub terazniejszosci przemocy (w tym seksualnej),
e konflikty z prawem,
e problemy emocjonalne (w tym znaczgco zanizone poczucie wlasnej wartosci),
e niski poziom umiejetnosci zatatwiania spraw urzedowych (wyuczona bezradnosé),
e brak wiary w mozliwo$¢ poprawy (negatywne doswiadczenia w procesie zmiany),
e niskie poczucie sprawczosci oraz Swojej kompetencji,
e zerwane wiezi rodzinne.
W rodzinach objetych asysta w roku 2017, tak jak i w latach poprzednich, prowadzone byty

nastepujace dziatania:
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pomoc w poprawie sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejetnosci prawidlowego

prowadzenia gospodarstwa domowego:

instruktaz prawidlowego sprzatania mieszkania (sporzadzenie statych czynnos$ci
utrzymujacych porzadek w mieszkaniu — podziat obowigzkéw na cztonkoéw rodziny),
dbanie o wlasciwy wizerunek warunkéw mieszkaniowych przed domem,

trening kulinarny (piramida zywieniowa, zasady zdrowego zywienia),

trening kompetencji w zakresie dbania o zdrowie (edukacja i trening w zakresie
profilaktyki zdrowotnej 1 higieny, zasady pielegnacji dzieci),

edukacja w zakresie zachowania higieny (zasady przestrzegania higieny, czynnoS$ci
higieniczne, choroby zwigzane z zaniedbaniem higieny osobistej), przestrzegania
wlasciwych godzin ktadzenia dzieci spac,

edukacja w zakresie gospodarowania budzetem (analiza dochodow 1 wydatkéw,
planowanie 1 monitorowanie wydatkow, nabywanie umiejetnosci racjonalnego
gospodarowania $rodkami finansowymi poprzez okreslenie stopnia wazno$ci potrzeb,
niebezpieczenstwa (zobowigzania wynikajagce z zaciggnigcia pozyczki gotowkowej,
zakupdw na raty, itp., zasady dzialania kart kredytowych),

edukacja w zakresie oszczednego gospodarowania mediami (sposoby oszcze¢dzania
wody, pradu, gazu, itp.),

wykorzystywanie swoich mozliwosci 1 uprawnien w celu pozyskania dodatkowych
dochodow,

pomoc w zatatwieniu spraw urzgdowych,

tworzenie regulaminu prawidtowego zachowania w domu,

zasady zwigzane z prawidlowym zachowaniem wobec rodzenstwa i1 rodzicow;

¢ udzielenie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych:

podczas pracy z rodzing zbierano informacje o sytuacji rodzinnej, Srodowisku

wychowawczym, problemach i dotychczasowych probach ich rozwigzania;

na podstawie zebranych informacji sporzadzane byly indywidualne plany pracy z
rodzing, obejmujace m.in. wskazania dotyczace mozliwo$ci ubiegania si¢ o wsparcie

finansowe;

¢ udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych:

poprawa wzajemnej komunikacji w relacji rodzic-dziecko (rozmowy o prawidtowym

komunikowaniu si¢, wyrazaniu uczué¢ i wzajemnych potrzebach),
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trening asertywnosci i budowania poczucia wtasnej wartosci (zachowania asertywne w
sytuacji prezentowania wtasnej opinii oraz reakcji na krytyke i atak),

praca nad usprawnieniem porozumiewania si¢ w drodze dialogu, ktorego efektem
bedzie/bylo nabycie prawidlowych nawykow w zakresie mowienia i1 shuchania
(rozmowy edukacyjne dot. uzywania odpowiedniego stownictwa adekwatnego do wieku
I sytuaciji),

wsparcie psychologiczne dla rodzicow i dzieci (informowano o mozliwosci skorzystania

ze specjalistycznej pomocy psychologicznej);

¢ udzielenie pomocy rodzinom w postaci:

konsultacji prawnych,

e pomocy w formutowaniu pozwow i pism procesowych;

¢ udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi:

edukacja w zakresie wspoOlnego spedzania czasy przez rodziny, wspdlnego uczestnictwa
w $wigtach rodzinnych,

poprawa relacji rodzic-dziecko (nauczanie o rolach w rodzinie - co nalezy do roli matki,
ojca, dziecka, itp., rodzaje postaw rodzicielskich i konsekwencje ich stosowania
ujawniajace si¢ w zachowaniu dziecka),

podtrzymanie i zacie$nienie wigzow rodzinnych (utrzymywanie kontaktu z blizszg i
dalszg rodzing, wspdlne spgdzanie czasu - gry i zabawy, spacery, itp.),

wdrazanie metod nagradzania i karania (bez stosowania przemocy, tworzenie karty
dobrych min),

motywowanie do aktywnego uczestniczenia w zyciu szkolnym dziecka, utrzymywanie
systemowego kontaktu ze szkotg dziecka,

kontakt z kuratorem, pedagogiem, wychowawca klasy, poradnig psychologiczno-

pedagogiczna, lekarzem, policja;

¢ wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin:

zachegcanie, motywowanie do czynnego udziatu w zyciu spotecznos$ci lokalnej (np. do
udziatlu w festynach i1 imprezach kulturalnych organizowanych na terenie Miasta i
Gminy Krotoszyn),

informowanie o mozliwos$ciach i ofercie wypoczynku podczas wakacji, ferii zimowych,
motywowanie do udziatu w wydarzeniach szkolnych (np. do udziat w rozpoczeciu roku

szkolnego, pasowaniu na ucznia, udzial w kiermaszach szkolnych itp.);

¢ udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow zdrowotnych dzieci 1 rodzicow:
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edukacja w zakresie poprawy zdrowia (udzielano informacji o potrzebie chodzenia do
stomatologa, okulisty, dermatologa),

motywowano do wykonania szczepien, badan specjalistycznych w zakresie zdrowia i
poziomu rozwoju dzieci,

motywowanie do podjecia terapii, leczenia wuzaleznien, chorob przewlektych

somatycznych, zaburzen psychicznych;

¢ motywowanie cztonkow rodziny do podnoszenia kwalifikacji zawodowych:

diagnoza predyspozycji zawodowych,
informowano o odbywajacych sie¢ kursach zawodowych organizowanych przez
Powiatowy Urzad Pracy,

motywowano do utrzymania aktywnego kontaktu z PUP;

¢ udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej:

e informowano o sposobach poszukiwania pracy,

e nauka pisania CV, listu motywacyjnego, zyciorysu,

e zasady autoprezentacji podczas rozmowy kwalifikacyjnej.

¢ dziatania interwencyjne i zaradcze w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci i rodzin

zwigzane z:

e przeprowadzka,

e interwencjg policji.

Do efektow pracy asystentow rodziny w 2017 roku nalezy zaliczyc¢:

poprawa relacji z pracownikami szkoly czy kuratorem, co skutkowato wspotpraca przy
rozwigzywaniu kolejnych trudnosci oraz ich faktycznym rozwigzaniem,;

realizowanie przez dzieci obowigzku szkolnego;

wykonane szczepienia, badania specjalistyczne w zakresie zdrowia i poziomu rozwoju
dzieci;

podjecie terapii, leczenia, w tym uzaleznien, chordb przewleklych somatycznych,
zaburzen psychicznych;

wyrobienie dokumentow: dowdd osobisty, zagubione §wiadectwa pracy, ukoficzenia
szkoty itp.;

coraz wigksza samodzielno$¢ rodziny w zalatwianiu spraw urzedowych;

podwyzszenie umiejetnosci gospodarowania budzetem domowym, planowania
wydatkoéw 1 robienia zakupow z zachowaniem zasad oszczednosci, sprzatania, prania,

gotowania, dbania o higieng;
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e abstynencja lub ograniczenie picia alkoholu, porozumienie w rodzinie, podwyzszony
poziom umiejetno$ci opiekunczo - wychowawczych,

e udzial w mediacjach;

e odnowione i wyposazone w niezbedne sprzety mieszkania;

e zapewnienie odziezy odpowiedniej do wieku i pory roku, dzieci zaopatrzone w ksigzki 1
zeszyty);

e nabycie umiejetnosci zachowania si¢ w roznych miejscach, korzystania z rekreacji, dobr
kultury, zaspokajanie potrzeb wyzszego rzgdu.

Asystent rodziny w realizacji swoich zadan wspolpracowat z jednostkami administracji
rzadowej 1 samorzagdowej, wlasciwymi organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
1 osobami specjalizujacymi si¢ w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny, m. in z:

e pracownikami socjalnymi Osrodka;

e Sadem i kuratorami - wymiana informacji na temat funkcjonowania rodzin obj¢tych asysta,
informowanie o trudno$ciach w pracy z rodzing;

e placowkami o$wiatowymi - rozmowa z pedagogami nt. zachowania i frekwencji dzieci
w szkole oraz wspolpracy rodzicow;

e placoéwkami stuzby zdrowia - umawianie wizyt u specjalistow, informacja o aktualnym
przebiegu leczenia, uczestnictwo z klientem podczas wizyty u specjalisty, u lekarzy
rodzinnych;

e Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng - umawianie termindéw terapii pedagogicznej
I logopedycznej, wymiana informacji i wskazowek do pracy z dzieckiem.

Znaczacym uzupelnieniem systemu wsparcia dziecka 1 rodziny oprdcz asystentury rodziny
jest praca socjalna realizowana przez pracownikéw socjalnych zatrudnionych w Miejsko-
Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Krotoszynie.

Srodowisko rodzinne, ktére ma zasadniczy wplyw na warunki zycia dzieci i mlodziezy
wymaga szczegolnych form 1 metod dzialania w wykonywaniu jej funkcji opiekunczo-
wychowawczych wobec dzieci 1 mtodziezy. Paca socjalna dotyczy réznych sfer zycia rodziny 1
przyjmuje trzy formy: regularng pracg¢ socjalna, poglebiong prace socjalng oraz intensywna
prace socjalng. O zakwalifikowaniu rodziny do danej formy wsparcia decyduje w gléwne;j
mierze stopien nasilenia wystepujacych problemow spotecznych oraz poziom posiadanych
zasobow rodziny i motywacji do zmiany.

W kontekscie wspierania rodziny pracownicy socjalni, prace socjalng prowadza szczegdlnie

w dwoch plaszczyznach: w odniesieniu do rodziny - jako instytucji, grupy i Srodowiska
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spoteczno-wychowawczego, oraz w odniesieniu do dzieci, bedacych waznymi elementami
systemu rodzinnego i dziatan opiekunczo-wychowawczych na rzecz ich ochrony.

Swiadczenie pracy socjalnej wymaga od pracownikdéw socjalnych specjalistycznej wiedzy z
wielu dziedzin: socjologii, psychologii, pedagogiki a takze wiedzy z obszaru prawa i
medycyny. Szczegotowe dane dotyczace pracy socjalnej z rodzing przedstawia ponizsza tabela.
Tabela 5. Praca socjalna prowadzona z rodzing w roku 2017

Praca socjalna z rodzing
Liczba rodzin objetych praca socjalng ogolem, w tym: 796
liczba rodzin objetych wylacznie pracg socjalna 185

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krotoszynie.

Praca socjalna z rodzinami przejawiajacymi bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego ukierunkowana byla na rzecz
poprawy funkcjonowania rodziny, komunikacji w rodzinie, zabezpieczenia potrzeb
rozwojowych dziecka, przeciwdziatania przemocy, prowadzenia gospodarstwa domowego,
funkcjonowania rodziny w $rodowisku lokalnym. Pracownicy socjalni prowadzili dziatania
wspierajace, edukacj¢, poradnictwo w obszarze opieki i wychowania dzieci, w tym pomoc w
rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi. Prowadzili dziatania w obszarze
pomocy w rozwigzywaniu i tagodzeniu konfliktéw rodzinnych, wsparcia dla oséb doznajacych
przemocy, udzielali informacji o poradnictwie specjalistycznym i motywowali do skorzystania
z grup pomocowych. W przypadku sytuacji kryzysowej w rodzinie §wiadczona byta pomoc w

zakresie uzyskania miejsca w placéwce interwencji kryzysowej lub w innej placéwce.

6. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajace] trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej w 2017
roku

Praca z rodzing zagrozong kryzysem jest jednym z priorytetowych zadan Miejsko-Gminnego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Krotoszynie. W sytuacjach, gdy zagrozone jest dobro dziecka

pracownicy podejmuja natychmiastowg interwencje w Srodowisku zamieszkania rodziny.

Ogromnie istotng role odgrywa tu wspotpraca wszystkich stuzb dziatajgcych na rzecz rodziny.

Osrodek wspoétdziata z policjg, pracownikami stuzby zdrowia, pracownikami o$wiaty oraz

kuratorami rodzinnymi. Ponadto pracownicy socjalni i asystenci positkuja si¢ roznymi

placowkami i organizacjami pozarzadowymi $wiadczacymi niezbedne porady i terapig.

Najczegsciej kierujg takie osoby do Osrodka Interwencji Kryzysowe;.
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W rodzinach, ktére pracowaty z asystentem przygotowywany byl plan pracy, a takze nie
rzadziej niz raz na pot roku, sporzadzana byta ocena sytuacji kazdej rodziny. Monitoring
sytuacji poszczegoélnych srodowisk i zachodzacych w nich zmian prowadzono poprzez
bezposredni kontakt z rodzing. W rodzinach, ktore nie zostaty objete wsparciem asystenta,
praca na rzecz dzieci prowadzona byla przez pracownikéw socjalnych w ramach pracy

socjalnej.

7.  Wspolpraca interdyscyplinarna na rzecz wsparcia dziecka i rodziny

Wspdlpraca interdyscyplinarna na rzecz wspierania dziecka i rodziny odbywata si¢ na
dwoch ptaszczyznach. W obrgbie Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Krotoszynie polegata ona na $cistej wspolpracy asystentoéw rodziny z pracownikami socjalnymi
oraz pracownikami pozostatych komodrek organizacyjnych, w tym szczeg6lnie Dziatu
Swiadczen Rodzinnych, Wychowawczych i Funduszu Alimentacyjnego.

Asystenci i pracownicy socjalni, podobnie jak w poprzednich latach, w ramach swoich
obowigzkow zawodowych podejmowali wspotprace rowniez z przedstawicielami innych
instytucji oraz urzedow, ktére realizuja zadania na rzecz dziecka i rodziny, w tym z
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Krotoszynie, Sadem Rejonowym w Krotoszynie,
Komenda Powiatowa Policji w Krotoszynie. Wspoélpraca ta niezmiennie miata charakter
konsultacji, wymiany informacji oraz wspolnie podejmowanych dziatan, zmierzajacych do
poprawy sytuacji rodzin z dzie¢mi. Partnerami asystentow i pracownikow socjalnych w ich
dzialaniach byli m.in. kuratorzy sadowi, policjanci, pedagodzy, lekarze rodzinni 1 pielegniarki
srodowiskowe.

Dzialaniem na rzecz wspierania rodziny, bedacym przykladem wspolpracy
interdyscyplinarnej jest takze wspotpraca pracownikow socjalnych i asystentéw rodziny z

Zespotem Interdyscyplinarnym do spraw przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

8. Wsparcie rodzin w opiece i edukacji dzieci i mlodziezy w 2017 roku
Wsparcie dla rodzin w opiece i edukacji dzieci i mlodziezy jest istotnym elementem na
kazdym etapie rozwoju. Warunki na rzecz uzyskania przez dzieci i mtodziez jak najlepszego
wyksztalcenia 1 rozwoju pozostaty na podobnym, wysokim poziomie, jak w poprzednich latach.
W roku 2017 funkcjonowaty:
¢ 1 klub dzieciecy
¢ 2 7tobki

¢ 23 placowki wychowania przedszkolnego, w tym 7 przedszkoli
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¢ 18 szkot podstawowych 1 gimnazjalnych, na dz. 31.12.2017 r. 13 szk6t podstawowych.

Do ztobkow i klubu dziecigcego uczeszczato 104 dzieci. W roku 2016/2017 do placowek
wychowania przedszkolnego uczgszczalo 1.583 dzieci, w tym 1.188 do publicznych
przedszkoli, do publicznych szko6t podstawowych i gimnazjow tacznie 2.639 dzieci.

Podobnie jak w poprzednich latach, w szkotach funkcjonowaty $wietlice dzienne, ktore
zapewniaty opieke uczniom przed lekcjami 1 po ich zakonczeniu, bezpieczenstwo dzieci
zwolnionej z basenu, z lekcji religii 1 innych zaje¢, pomoc w odrabianiu zadan domowych,
integracj¢ grupy rowiesniczej, zajecia, gry.

Miasto i Gmina Krotoszyn dysponuje szeroka oferta zaje¢ pozaszkolnych dla dzieci i
mtodziezy. Wzorem poprzednich lat realizowane byly one poprzez prace miedzy innymi:

¢ Krotoszynskiej Biblioteki Publicznej - Dyskusyjny Klub Ksigzki, Klub Mam, wspolne

czytanie;

¢ Muzeum Regionalnego w Krotoszynie - spotkania i wieczornice o tematyce

patriotycznej oraz historycznej, imprezy rekonstrukcyjne ,,Wehikut Czasu”, publikacja
broszurowa adresowana do najmtodszych ,,Spacer z Jankiem” (2017), lekcje muzealne;

¢ Centrum Sportu i Rekreacji WODNIK w Krotoszynie - rehabilitacja wsrod dzieci i

mlodziezy, nauka ptywania, rozne zajgcia sportowo-rekreacyjne;

¢ S$wietlic szkolnych w szkotach podstawowych i gimnazjach;

¢ placowek wsparcia dziennego, S$wietlic socjoterapeutycznych 1 organizacji

pozarzadowych.

W ramach pomocy rodzinom majacym dzieci w ztobkach, przedszkolach i szkotach
udzielano wsparcia poprzez pomoc w dozywaniu poprzez realizacj¢ wieloletniego programu
wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”
na lata 2014-2020. Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Krotoszynie Program
realizowal we wspotpracy ze ztobkami, szkotami i przedszkolami. Dozywianiem w roku 2017
objeto 298 dzieci i uczniow, finansujac tacznie 34.509 positkéw, w tym 7.938 pelnych
obiadow.

Niewatpliwie waznym wsparciem rodzin bylo przyznawanie i wyptacanie $wiadczen
pomocy materialnej o charakterze socjalnym w formie stypendiow i zasitkow szkolnych. W
roku 2017 udzielono 379 stypendiow szkolnych i 1 zasitek szkolny, na laczng kwote
280.575,55 z1. W 2017 roku takze 45 ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnym

otrzymato dofinansowanie na zakup podrgcznikow w formie wyprawki szkolnej.

24|Strona



Duza nobilitacja oraz pomoca materialng dla uzdolnionych uczniéw byto przyznanie
Stypendiow Burmistrza Krotoszyna, w tym dla laureatow i finalistow olimpiad. W 2017 roku
przyznano 245 stypendiéw na kwote 93.100,00 zi.

Istotng rolg w wyrownaniu Szans edukacyjnych, dzieci i milodziez ze szczegdlnymi
potrzebami edukacyjnymi bylo organizowanie indywidualnego nauczania, przy uwzglednieniu
orzeczen Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej - 53 dzieci i mlodziezy.

W ramach wyrownywania szans edukacyjnych organizowane byly mi¢dzy innymi zajecia
sportowo-rekreacyjne, majace na celu korygowanie wad postawy, doskonalgce umiejetnosci z
wybranych dyscyplin sportowych oraz inicjatywy promujace zdrowy styl zycia. Oferowano
zajecia pozalekcyjne, poszerzajace wiedzg¢ szkolng tj.: zajgcia matematyczne, polonistyczne,
plastyczne, rekreacyjno-ruchowe, z zakresu nauki jezykow obcych, kompensacyjne, jak
rowniez rewalidacyjne. Realizowane byly takze zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow w

zakresie, ktorych odbywaty si¢ warsztaty o roznej tematyce.

9. Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw instytucji oraz organizacji wspierajacych
rodzine i dzieci w 2017 roku

Jednym z zadan gminy wynikajacym z art. 176 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej jest tworzenie asystentom rodziny mozliwosci
podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Art. 16 ust. 2 ww. ustawy okre$la natomiast prawo
asystentow do korzystania z poradnictwa w celu przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu
oraz zachowania i wzmocnienia kompetencji zawodowych tej grupy zawodowe;.

Asystenci rodziny i pracownicy socjalni, podobnie jak w poprzednich latach, uczestniczyli w
warsztatach i szkoleniach, m.in.:

+ asystentury jako alternatywnej formy pomocy rodzinie;

¢ ustawy ,,Za zyciem” i jej realizacji przez asystentow rodziny i pracownikoéw socjalnych;

¢ superwizji dla pracownikow pomocy spoteczne;j.

Wzorem poprzednich lat w Osrodku odbywaty si¢ réwniez instruktaze dla asystentow

rodziny, prowadzone zarowno przez kadre kierownicza, jak i samych asystentow rodziny.

10. Promowanie dzialan z zakresu wspierania rodziny w 2017 roku
Dziatania z zakresu wspierania rodziny podobnie jak w poprzednich latach promowali
przede wszystkim asystenci rodziny oraz pracownicy socjalni w trakcie pracy z rodzinami oraz
podczas stuzbowych kontaktow z przedstawicielami instytucji pracujacych na rzecz dzieci i

rodzin i wspotpracujacych z Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Krotoszynie.

25|Strona



Dziatania Osrodka w zakresie wspierania rodziny niezmiennie propagowane byly rowniez za

posrednictwem strony internetowej oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

11. Wspolfinansowanie pobytu dzieci w pieczy zastepczej w 2017 roku

Zdarzaja si¢ sytuacje, ze pomimo szeroko rozumianej pracy socjalnej §wiadczonej na rzecz
rodziny zachodzi koniecznos¢ umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej. Konwencja o prawach
dziecka ratyfikowana przez Polske w 1991 roku stanowi, ze ,,Dziecko pozbawione czasowo lub
na state swego srodowiska rodzinnego Ilub, gdy ze wzgledu na swoje dobro nie moze
pozostawac w tym srodowisku, bedzie miato prawo do specjalnej ochrony i pomocy ze strony
panstwa. Taka opieka moze oznaczac adopcje, polega¢ na umieszczeniu w rodzinie zastgpczej
lub, gdy jest to niezbedne w odpowiedniej instytucji”. Powyzsze prawo zapisane jest rOwniez w
najwyzszej rangi akcie normatywnym jakim jest Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej, w
ktorej w art. 72 ust 2 jest zapisane ,,dziecko pozbawione opieki rodzicielskiej ma prawo do
opieki i pomocy wtadz publicznych”.

Ustawa 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej okreSla, ze co do zasady
finansowanie pobytu dzieci w pieczy zastgpczej nalezy do obowiazku powiatu. Ustawa o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej okresla, ze co do zasady finansowanie pobytu
dzieci w pieczy zastepczej nalezy do obowigzku powiatu. Jednakze, na mocy art. 191 ust. 91 10
w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej albo w rodzinnym domu dziecka
gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz
pierwszy w pieczy zastgpczej wspotfinansuje pobyt tego dziecka w pieczy zastepczej, w
wysokosci:

¢ 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;

¢ 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;

¢ 50% w trzecim roku i nastgpnych latach pobytu dziecka w pieczy zastgpcze;.
W ponizszej tabeli przedstawiono dane dotyczace liczby dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej oraz poniesione koszty za ich pobyt dzieci w pieczy zastepczej.
Tabela 6. Wspotfinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastepczej W roku 2017

Wspolfinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastepczej

Liczba dzieci ogélem, w tym: 35
W pieczy zastepczej 31
w placowkach opiekunczo-wychowawczych 4
Odplatnosé za pobyt dziecka ogélem (w zl), w tym: 178 101
W pieczy zastepczej 114 240
w placowkach opiekunczo-wychowawczych 63 861

Zrédio: opracowanie wlasne na podstawie danych Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krotoszynie.
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Z powyzszych danych wynika, ze problem zwigzany z zagrozeniem umieszczenia dziecka w
pieczy zastgpczej na terenie funkcjonowania tut. Osrodka jest widoczny - na koniec 2017 roku
W pieczy zastepczej przebywato 35. Z ponizszej tabeli wynika, ze pobyt dzieci w pieczy
zastepczej jest w wigkszosci przypadkow pobytem dlugofalowym powyzej 3 lat.

Tabela 7. Okres przebywania dziecka z terenu Miasta i Gminy Krotoszyn w pieczy zastgpczej na dz.
31.12.2017 roku
Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej

Wyszczegodlnienie umie(:i::ez(gne W 406 powyzej 6 = powyzej 1 owviei 2 powviel 3
X . . do 12 rokudo2 = POWYZ powyze)
pieczy zastepczej = miesigey it lat lat do 3 lat lat
ogblem y
Rodziny zastepcze 31 0 3 2 6 20
Rodzinne domy dziecka 4 0 0 1 3 0

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krotoszynie.

12. Sporzadzanie sprawozdan z zakresu wspierania rodziny.

Za 2017 rok Osrodek sporzadzit nastgpujace sprawozdania z zakresu wspierania rodziny:

¢ sprawozdanie z realizacji ,,Resortowego programu wspierania rodziny i1 systemu pieczy
zastgpczej na rok 2017 - asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej”;

¢ sprawozdanie rzeczowo-finansowe z wykonania przez gming zadan z zakresu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej za okres od stycznia do czerwca 2017 r.
oraz za okres od lipca do grudnia 2017 r., ktore przekazal Wojewodzie
Wielkopolskiemu ~ w  wersji  elektronicznej, z  zastosowaniem  systemu
teleinformatycznego;

¢ sprawozdanie wojewoddzkie z realizacji Programu asystent rodziny i koordynator

rodzinnej pieczy zastepczej na 2017 r.

13. Rekomendacje oraz potrzeby w zakresie wspierania rodziny

Na podstawie z art. 179 ust.1 ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej,
okreslono nastepujace potrzeby w zakresie wspierania rodziny:
¢ opracowanie projektu programu wspierania rodziny na lata 2018-2020 i przedtozenie w
2018 roku Radzie Miejskiej w Krotoszynie, nie p6zniej niz do maja 2018 roku
¢ powolanie Zespotu monitorujgcego realizacje etapow programu wspierania rodziny —
przy kolejnym Programie
¢ dookreslenie zasad wspolpracy i sprawnej wymiany informacji miedzy realizatorami

programu, ktore przetoza si¢ na skuteczniejsze dziatanie systemu pomocy rodzinie
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¢ dostosowanie do zdiagnozowanych potrzeb sieci placowek wsparcia dziennego

¢ utrzymanie, na co najmniej obecnym poziomie liczby asystentow rodziny, w tym
zapewnienie §rodkow na ich zatrudnienie

¢ umozliwienie doskonalenia zawodowego pracownikéw socjalnych i asystentow rodziny
poprzez udzial w szkoleniach, warsztatach, seminariach

¢ z uwagi na specyfike wykonywanej pracy, niezbedne jest réwniez zapewnienie
asystentom rodziny systematycznego wsparcia superwizora-psychologa,
psychoterapeuty

¢ wzmocnienie dziatan profilaktycznych poprzez poszerzenie oferty Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Krotoszynie - zatrudnienie réznych specjalistow
niezbednych w zakresie wspierania rodziny, w tym w szczeg6lnosci dla rodzin
doswiadczajacych przemocy, z problemami uzaleznien

¢ propagowanie wsrod roznych grup zawodowych wiedzy z zakresu charakteru pracy
asystentow rodzin - mimo Kkilku lat funkcjonowania tej grupy zawodowej nadal
obserwuje si¢ brak swiadomosci jej funkcji i roli w rodzinie

¢ W miare potrzeb - utworzenie rodziny wspierajacej

¢ zapewnienie §rodkow na wspdfinansowanie pobytu dzieci w rodzinie zastepczej

¢ polozenie gldéwnego nacisku na utrzymanie dzieci w ich naturalnym $rodowisku.

Zakonczenie

Okreslone w zalozeniach do ustawy dziatania podejmowane na rzecz rodziny powinny dazy¢

do realizacji celu, jakim jest osiggniecie przez rodzing podstawowego poziomu stabilno$ci

zyciowej, a takze umozliwi jej wychowanie dzieci i polegato migdzy innymi na prawidtowym:

¢

¢

diagnozowaniu problemoéw rodziny

okresleniu wspoélnie z rodzing, podstawowych jej problemdw 1 potrzeb, zmotywowaniu
rodziny do wspotpracy i dziatan zmierzajacych do pokonywania probleméw
sporzadzaniu planu pomocy rodzinie z uwzglednieniem metod bezposredniej pracy z
rodzing

zorganizowaniu  wsparcia  Srodowiskowego  przy  wspOlpracy  wszystkich
zainteresowanych stuzb i instytucji

pomocy w poprawie sytuacji zyciowej rodziny, w szczegdlnosci pomocy W usunigciu
czynnikow przeszkadzajacych w osobistym wychowywaniu dzieci(rozwigzywaniu

podstawowych problemow socjalnych, psychologicznych, wychowawczych, pomocy w
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zdobywaniu umiej¢tnoéci  prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego,
wspieranie rodziny w uzyskaniu zatrudnienia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
wspieraniu rodziny w dazeniu do pokonywania probleméw, budowaniu i utrwalaniu w
niej wiary we wilasne sily.

Aby praca nad rodzing przynosita rezultaty, niezbedna byta nieustanna wspotpraca
wszystkich shuzb powotanych do tego celu nie tylko na szczeblu naszej gminy.

Wszyscy zdajemy sobie sprawe, ze od prawidiowego funkcjonowania rodziny, uzaleznione
jest prawidtowe funkcjonowanie spoteczenstwa - jako catoSci, poniewaz wlasnie w rodzinie
ksztaltowane sa podstawowe zasady wspolzycia spotecznego. Gdy w rodzinie pojawiat si¢
kryzys, powolywano si¢ do zycia sztab specjalistow i profesjonalistow, ktorzy wkraczali z
pomoca nie tylko finansowg czy rzeczows, ale rowniez doradcza poczynajac od pedagogow w
szkotach, przez terapeutéw, pracownikow socjalnych, asystentow rodziny, kuratorow, policje
po pielegniarki $srodowiskowe. Wazna role odgrywalo tez dobre rozeznanie $rodowiska
lokalnego m.in. przez pracownikéw stuzb pomocy spotecznej funkcjonujgcy na terenie Miasta i
Gminy Krotoszyn, przy wspotpracy z cztonkami Zespotu Interdyscyplinarnego oraz Komisjg
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, a przede wszystkim dzi¢ki dobrej komunikacja
pomiedzy Nimi. Waznym ogniwem byla wspotpraca organéow samorzadowych Miasta i Gminy
Krotoszyn z organizacjami pozytku publicznego, ktore prowadzily dziatania podejmowane na
rzecz rodziny z dzie¢mi. Ponadto dostepna infrastruktura sportowo-rekreacyjna sprzyjata
profilaktyce prozdrowotnej i byta dobra odskocznig do roztadowywania ztych emocji u dzieci i
milodziezy z terenu Nasze] gminy. Nie bez znaczenia byla réwniez szeroka oferta zajgc
pozalekcyjnych w placowkach o$wiatowych, zajecia przygotowywane przez Krotoszynskie
Centrum Kultury, oraz dziatalno$¢ Krotoszynskiej Biblioteki Publicznej i Muzeum

Regionalnego w Krotoszynie na rzecz dzieci, mtodziezy i rodzin.
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