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Wprowadzenie

Priorytetem krotoszynskiej polityki prorodzinnej jest dobro rodziny postrzegane - jako
zapewnienie mozliwosci wsparcia rodziny we wszystkich wymiarach jej spolecznego
funkcjonowania. W zgodzie z tg wartoscig priorytetem jest zabezpieczanie kompleksowych
form pomocy rodzinie w $rodowisku, a tam gdzie nie jest to mozliwe dowarto§ciowanie
rodzinnych form opieki nad dzieckiem, przy jednoczesnym zmniejszaniu liczby dzieci w
systemie pomocy instytucjonalnej.

Funkcjonujacy system wsparcia rodzin opiera si¢ na intensywnych dziataniach
profilaktycznych w §rodowisku a takze na stwarzaniu dzieciom warunkéw opieki i wychowania
maksymalnie zblizonych do naturalnych, wszedzie tam, gdzie nie udato si¢ unikna¢ sytuacji
umieszczenia dziecka w pieczy zastgpczej. Wyzwania, jakie stawia sobie krotoszynski
samorzad w zakresie polityki rodzinnej to ciagle specjalizowanie wsparcia w rdéznych jego
wymiarach poprzez wspolprace wszystkich osob, instytucji i organizacji, ktorzy wspieraja
dziecko i rodzing.

Rok 2018 byt siodmym rokiem wykonywania przez gmin¢ zadan wynikajacych z ustawy z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2018 r. poz.
998 z pbézn. zm.), zwanej dalej ,ustawg”, a jednocze$nie pierwszym rokiem realizacji
»Programu Wspierania Rodziny dla Miasta i Gminy Krotoszyn na lata 2018-2020”, przyjetego
Uchwala Nr L/402/2018 Rady Miejskiej w Krotoszynie z dnia 26 kwietnia 2018 r., ktorego
opracowanie i realizacja wynikajg z art. 176 pkt 1 ww. ustawy.

Opracowany dokument stanowi opis najwazniejszych dziatan zawartych w Programie,
realizowanych w 2018 roku i jednoczesnie zawiera informacje, o ktorej mowa w art. 179 ust. 1-
2 z wyzej cytowanej ustawy, ktore stanowig:

., 1. W terminie do dnia 31 marca kazdego roku wojt sktada radzie gminy roczne sprawozdanie
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwigzane z
realizacjq zadan.

2. Rada gminy, biorqc pod uwage potrzeby, o ktorych mowa w ust. 1, uchwala gminne

programy wspierania rodziny.”
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1.  System wspierania rodziny - zadania gminy
W obecnym stanie prawnym katalog zadan zawarty w art. 176 ustawy o wpieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej precyzuje zadania wilasne spoczywajace na gminie, do ktorych
nalezy:
¢ opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programow wspierania rodziny;
¢ tworzenie mozliwos$ci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;
¢ tworzenie oraz rozwo6j systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodzing przezywajacg trudnosci w wypehianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych przez:
e zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz
dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

e organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin wspierajacych,
e prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci;

¢ finansowanie podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

¢ finansowanie kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy ponoszonych przez rodziny
wspierajace (opieka 1 wychowanie dziecka, prowadzenie gospodarstwa domowego,
ksztattowanie 1 wypelnianie podstawowych rol spotecznych);

¢ wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub
interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;

¢ sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem
systemu teleinformatycznego;

¢ prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkatego
na terenie gminy.

Natomiast do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gming
nalezy wykonywanie zadan wynikajgcych z rzgdowych programow z zakresu wspierania
rodziny oraz rzqdowego programu wsparcia rodzin z dzieémi, zgodnie z wytycznymi
przekazanymi przez wojewode.

Zgodnie z art. 8 ustawy o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej:

1. Rodzinie przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych wojt
zapewnia wsparcie, ktore polega w szczegolnosci na:

1) analizie sytuacji rodziny i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie;
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2) wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;
3) rozwijaniu umiejetnosci opiekuriczo-wychowawczych rodziny;
4) podniesieniu Swiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;
5) pomocy w integracji rodziny;
6) przeciwdzialaniu marginalizacji i degradacji spolecznej rodziny;
7) dqgzeniu do reintegracji rodziny.
2. Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie:
1) pracy z rodzing,
2) pomocy w opiece i wychowaniu dziecka.
3. Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgodq i aktywnym udzialem, z uwzglednieniem
zasobow wilasnych oraz Zrodel wsparcia zewnetrznego.
Formy pracy, jakie moga by¢ prowadzone w stosunku do rodziny do§wiadczajacej trudnosci
w wypehlianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej okreslone zostaly w art. 10 ust. 3
przedmiotowej ustawy:
,,Praca z rodzing jest prowadzona w szczegolnosci w formie:
1) konsultacji i poradnictwa specjalistycznego;
2) terapii i mediacji;
3) ustug dla rodzin z dzie¢mi, w tym ustug opiekuniczych i specjalistycznych,
4) pomocy prawnej, szczegolnie w zakresie prawa rodzinnego;
5) organizowania dla rodzin spotkan, majgcych na celu wymiang ich doswiadczen oraz
zapobieganie  izolacji, zwanych dalej , grupami  wsparcia’ Ilub , grupami
samopomocowymi”’.

SYSTEM WSPARCIA RODZINY Z DZIECKIEM

Pracownik Socjalny MGOPS Krotoszyn Asystent rodziny

Gminna Komisja ‘ ' Placowki wsparcia
Rozwiazywania

Probleméw Alkoholowych
Organizacje
» RODZINA ‘ pozarzadowe
Rodzina Wspierajaca

Rodzina zastgpcza ’ f ‘ Przedszkole, Szkota,

Pedagog, Wychowawca,

Psycholog
. . Specjalisci Stuzba
Zespot interdyscyplinarny Zdrowia
ds. przemocy w rodzinie
Straz Miejska, Policja,
Kurator / Sad Dzielnicowy
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2.  Opracowanie i realizacja 3-letnich gminny programoéw wspierania rodziny

W 2018 roku zostat opracowany ,,Program Wspierania Rodziny dla Miasta i Gminy
Krotoszyn na lata 2018-2020”, przyjety Uchwatg Nr L/402/2018 Rady Miejskiej w Krotoszynie
z dnia 26 kwietnia 2018 r. Obecny Program zastgpit program przyjety Uchwatg Nr 1X/57/2015
Rady Miejskiej w Krotoszynie z dnia 28 maja 2015 r. w sprawie przyjecia Programu
Wspierania Rodziny dla Miasta i Gminy Krotoszyn na lata 2015-2017.

Program ,,Wspierania Rodziny dla Miasta i Gminy Krotoszyn na lata 2018-2020”, jest oferta
wielokierunkowych dziatan wiadz lokalnych, ktore za wiodacy cel uznaty tworzenie warunkow
sprzyjajacych poprawie jakosci zycia i rozwojowi rodzin z dzie¢mi z terenu Miasta i Gminy
Krotoszyn. Zostat on opracowany na podstawie diagnozy mieszkancow gminy przygotowanej
w oparciu o dane statystyczne GUS oraz MGOPS (strukture mieszkancow, powody przyznania
pomocy spotecznej). Podsumowaniem czesci diagnostycznej byta analiza SWOT wskazujaca
mocne i stabe strony oraz szanse i zagrozenia wptywajace na funkcjonowanie systemu wsparcia
rodziny, ktora stanowita jednocze$nie baz¢ do zaplanowania dziatan stuzacych osiggnieciu
celow. W kolejnym etapie prac nad Programem sformutowano cel glowny, cele szczegdtowe, a
takze dzialania, jakie nalezy zrealizowaé, aby rozwija¢ i1 udoskonala¢ lokalny system
wspierania dziecka i rodziny. W dokumencie okreslono rowniez realizatorow Programu i jego
odbiorcow, terminy realizacji poszczegolnych dziatan, przewidywane efekty realizacji, zrodta

finansowania oraz spos6b monitorowania Programul.

3. Dzialania realizowane w 2018 roku ramach 3-letnego Programu Wspierania Rodziny

Ponizsza czg¢$¢ sprawozdania stanowi opis realizacji w 2018 roku Programu Wspierania
Rodziny wedtug celow szczegdtowych 1 wyznaczonych w ramach tych celow zadan.

Gléwnym celem wszystkich dziatan i przedsiewzig¢ przewidzianych w Programie Wspierania
Rodziny na lata 2018-2022 jest tworzenie warunkéw sprzyjajacych poprawie jakoSci zycia i
rozwojowi rodzin z dzie¢mi z terenu Miasta i Gminy Krotoszyn. Zalozono, ze cel gtowny
bedzie realizowany poprzez dziatania podejmowane w szesciu, okreslonych - jako priorytetowe

nastepujace cele szczegotowe:

Cel szczegolowy 1:
Poprawa kondycji materialnej rodzin z dzie¢mi i ksztaltowanie warunkoéw sprzyjajacych

zaspokojeniu podstawowych potrzeb bytowych czlonkéw rodziny

Cel szczegolowy 2:
Podniesienie kompetencji rodzicéw w wypelianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej oraz

zapobieganie powstawaniu sytuacji kryzysowych lub rozwiazywanie juz istniejacych

Cel szczegolowy 3:
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Wspieranie rodziny w procesie wyréwnania szans edukacyjnych dzieci i mlodziezy

Cel szczegolowy 4:
Wspieranie form organizacji czasu wolnego stuzace umacnianiu wiezi rodzinnej

Cel szczegolowy 5:
Rozwéj wsparcia kierowanego dla kobiet w ciazy i rodzin, w szczegélnoS$ci kobiet w ciazy

powiklanej i rodzin z dzieckiem niepelnosprawnym

Cel szczegolowy 6:
Profesjonalizacja kadr pracujacych z rodzina

3.1. Realizacja Celu szczeg6lowego nr 1 - Poprawa kondycji materialnej rodzin z dzie¢mi i
ksztaltowanie warunkow sprzyjajacych zaspokojeniu podstawowych potrzeb bytowych
czlonkéw rodziny

Pierwszym krokiem w kierunku skutecznego udzielania przez Miasto i Gmin¢ Krotoszyn
wsparcia rodzinom w kryzysie, w tym przezywajacym trudnosci w prawidlowym wypetnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczej jest analiza sytuacji rodziny i srodowiska rodzinnego
oraz zdiagnozowanie przyczyny Kryzysu w rodzinie.

Podobnie jak w latach ubiegtych informacje o rodzinach w Kryzysie, czy tez majacych
trudnosci w prawidlowym sprawowaniu funkcji opiekunczo-wychowawczych pozyskuja
przede wszystkim pracownicy socjalni Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Krotoszynie, a glownym zrédlem tych informacji sa przeprowadzane przez nich rodzinne
wywiady $rodowiskowe, kontakty z rodzinami, dalszg rodzing, sgsiadami oraz kontakty z
pracownikami innych instytucji pracujacymi na rzecz dzieci i rodziny, a takze analiza
posiadanych dokumentow.

Pracownicy socjalni na podstawie przeprowadzonych w rodzinach wywiadow
srodowiskowych oraz dokonanych analiz sytuacji rodziny wnioskowali o przydzielenie
asystenta rodziny. Kazdy wniosek zawieral uzasadnienie pracownika socjalnego dotyczace
przyznania rodzinie wsparcia asystenta, a kazda z rodzin pisemnie wyrazata zgode na podjecie
wspotpracy z asystentem rodziny.

Na przestrzeni roku 2018 pomocg spoleczng objeto tacznie 751 rodzin, w ktorych
przebywato 1.588 oséb. Stan ten wskazuje na znaczny spadek rodzin w stosunku do roku
2017,w ktorym pomocg objeto 838 rodzin, liczacych 1.772 osoby.

Gospodarstwa domowe z dzie¢mi to niemal potowa wszystkich gospodarstw domowych
zarejestrowanych w MGOPS w Krotoszynie. W 2018 roku ze $wiadczen pomocy spotecznej
skorzystato 287 gospodarstw domowych z dzieémi i w odniesieniu do ogotu gospodarstw,

ktore korzystaty z pomocy spotecznej (751) ich udziat w 2018 roku wynosit 38,22%.
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Wsrdd rodzin z dzieémi, ktore w roku 2018 korzystaty z pomocy spotecznej MGOPS w
Krotoszynie najliczniejsza grupe stanowily rodziny z dwojka dzieci i jednym dzieckiem -
odpowiednio 68 i 61 rodzin, co stanowito 62,62% ogotu rodzin z dzie¢mi. Rodzin z trojgiem i
wiecej dzieci byto ogdtem 77, gdzie najmniej liczng grupg rodzin byty rodziny z 6 i wigcej
dzie¢mi. Z kolei w grupie rodzin niepelnych z dzie¢mi objetych pomocg spoteczng byto 81
rodzin, przy czym 37,04% z nich stanowig osoby samotnie wychowujace tylko jedno dziecko.
Wrod rodzin niepetnych zaledwie 10 rodzin to wielodzietne rodziny niepetne.

Tabela 1. Typy rodzin z dzie¢mi objg¢te pomocg spoteczng w roku 2018

Liczba rodzin . . Udziat %
Rodziny z dzie¢mi i w tym na vﬁfﬁ;ﬁ;ﬁﬂ w ogolnej liczbie rodzin
Ogotem I z dzieémi
Rodziny z dzifec'mi korzystajace z pomocy 287 78 1118 100,00%
spolecznej ogolem, w tym:
rodziny z dzie¢mi ogélem, w tym: 206 67 843 71,78%
rodziny z 1 dzieckiem 61 22 163 21,25%
rodziny z 2 dzieci 68 18 262 23,69%
rodziny z 3 dzieci 47 21 225 16,38%
rodziny z 4 dzieci 21 5 123 7,32%
rodziny z 5 dzieci 6 0 44 2,09%
rodziny z 6 dzieci 1 1 8 0,35%
rodziny z 7 dzieci i wigcej 2 0 18 0,70%
rodziny niepelne z dzie¢mi ogélem, w tym: 81 11 275 28,22%
z 1 dzieckiem 30 4 64 10,45%
z 2 dzieci 25 4 83 8,71%
z 3 dzieci 16 3 68 5,57%
z 4 dzieci i wigcej 10 0 60 3,48%

Zrédto danych: dane MGOPS w Krotoszynie.

W celu zabezpieczenia podstawowych potrzeb bytowych dziecka i rodziny MGOPS w
Krotoszynie w 2018 roku przyznawal pomoc na podstawie ustawy o pomocy spotecznej z
powodu:

¢ potrzeby ochrony macierzynstwa - 51 rodzinom (147 os6b w tych rodzinach);

¢ bezradno$ci w sprawach opiekunczo-wychowawczych - 96 rodzinom (330 osob w tych

rodzinach).

Szczegdtowe dane o rodzinach, ktore otrzymaly wsparcie w ramach pomocy spotecznej
zawiera sprawozdanie z dzialalnosci MGOPS w Krotoszynie za 2018 rok.

Ponizej przedstawiono inne formy wsparcia finansowego i rzeczowego dla rodzin z dzie¢mi,
ktoére realizowane byly przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Krotoszynie w
2018 roku.

Tabela 2. Formy wsparcia finansowego i rzeczowego dla rodzin z dzie¢mi w 2018 roku
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Liczba dzieci do czasu rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej objetych program ,,Pomoc 95
Panstwa w zakresie dozywiania" na lata 2014-2020
Liczba uczniéw do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej objetych program ,,Pomoc 174
Panstwa w zakresie dozywiania" na lata 2014-2021
Kwota wydatkowana na pomoc spoleczng skierowana dla rodzin wychowujacych dzieci w 141 994
formie positku
Liczba rodzin, ktore otrzymaty $wiadczenie wychowawcze 3135
Liczba wyptaconych swiadczen wychowawczych 50 500
Kwota wydatkowana na wyptate Swiadczenia wychowawczego 25 166 700
Liczba rodzin, ktorym wyptacono §wiadczenie ,,Dobry Start" 3486
Liczba uczniow, ktorym wyptacono $wiadczenie ,,Dobry Start" 5035
Kwota wydatkowana na wyptat¢ $wiadczenia ,,Dobry Start" 1510 500
Liczba rodzin, ktdre otrzymaly §wiadczenia rodzicielskie 153
Liczba wyptaconych swiadczen rodzicielskich 982
Kwota wydatkowana na wyptate Swiadczenia rodzicielskiego 900 625
Liczba rodzin, ktore otrzymywaly zasitki rodzinne i dodatki do zasitkow rodzinnych 1782
Liczba wyptaconych zasitkéw rodzinnych i dodatkow do zasitkow rodzinnych 42 985
Kwota wydatkowana na wyptate zasitkow rodzinnych i dodatkéw do zasitkéw rodzinnych 4799 640
Liczba wyptaconych jednorazowych zapomoég z tytutu urodzenia si¢ dziecka 380
Kwota wydatkowana na wyptate jednorazowych zapomoég z tytutu urodzenia si¢ dziecka 380 000
Liczba rodzin, ktorym przyznano §wiadczenie z Funduszu Alimentacyjnego 216
Liczba wyptaconych swiadczen z Funduszu Alimentacyjnego 3102
Kwota wydatkowana na wyptate Swiadczenia z Funduszu Alimentacyjnego 1214218
Liczba rodzin/opiekunéw faktycznych dziecka/osob bedacych dla dziecka rodzing
zastepcza spokrewniong/ lub innych 0s6b obcigzonych obowiazkiem alimentacyjnym, 162
ktore otrzymaty Swiadczenie pielegnacyjne z tytulu rezygnacji z zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej
Liczba wyptaconych $wiadczen pielegnacyjnych z tytulu rezygnacji z zatrudnienia lub 1812
innej pracy zarobkowej
Kwota wydatkowana na wyptate Swiadczen pielggnacyjnych z tytutu rezygnacji z

e e : 2670 096
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
Liczba wyptaconych wyprawek szkolnych 38
Kwota wydatkowana na wyptatg wyprawek szkolnych 8 180
Liczba dzieci i uczniéw, ktore otrzymaty stypendia i zasitki szkolne 272
Kwota wydatkowana na wyptate stypendiow i zasitkow szkolnych 207 803

Zrédto danych: dane MGOPS w Krotoszynie.

3.2. Realizacja Celu szczegotowego nr 2 - Podniesienie kompetencji rodzicow w

wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej oraz zapobieganie powstawaniu

sytuacji kryzysowych lub rozwiazywanie juz istniejacych

Istotng role w podniesieniu kompetencji rodzicow w petnieniu funkcji opiekunczo-

wychowawczej oraz w zapobieganiu powstawaniu sytuacji kryzysowych lub rozwigzywaniu

juz istniejacych odgrywajg pracownicy socjalni i asystenci rodziny. Pracownik socjalny oraz

asystent rodziny dziataja na podobnej ptaszczyznie - majg wspolnego adresata, jakim jest

rodzina majaca trudnosci w prawidlowym wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej.
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* osoba wspierajaca

» doradca

« edukator
ASYSTENT _< « informator
RODZINY » mediator

* rzecznik spraw rodziny
e motywator
* inicjator i towarzysz zmian

PRACOWNIK <
SOCJALNY

Nalezy podkresli¢, ze idea pracy asystentow rodziny zaktada, iz w Swojej pracy w pierwszej
kolejnosci zabezpieczane sg potrzeby dziecka, ktérych realizacja wptywa na jego harmonijny
rozw0j 1 przyszla samodzielno$¢ zyciowa. Asystent rodziny petnigc funkcje pomocnika,
mediatora i doradcy, wspiera i aktywizuje rodzing. Podejmuje rowniez dziatania zmierzajace do
poprawy wzajemnych relacji wewnatrz rodziny, motywuje do dokonywania pozytywnych
zmian, m. in. w kwestii poczucia wilasnej warto$ci, modeluje prawidtowe zachowania,
Wwzmacnia pozytywnie poczynione juz zmiany. Towarzyszy rodzinie w poszukiwaniach
rozwigzan w trudnych sytuacjach zyciowych z wykorzystaniem mocnych stron cztonkéw
rodziny, zasobow rodziny dalszej, spotecznosci lokalnej i zasobow instytucjonalnych. Asystent
przyjmuje role ,,przyjaciela specjalnego” i przewodnika w rozwoju, ktorego celem jest
przywrécenie stabilnej sytuacji rodzinne;.

W wigkszosci przypadkéw przydzielenie rodzinie asystenta nastgpowalo na wniosek
pracownika socjalnego, ktory zdiagnozowat w rodzinie problemy opiekunczo-wychowawcze.
W 2018 roku pracownicy socjalni wnioskowali o objecie asystg rodzinng 13 nowych rodzin.
Natomiast 2 nowe rodziny zostaly zobowigzane do wspotpracy z asystentem rodziny przez sad.

Dla kazdej rodziny asystenci rodziny sporzadzali:

¢ diagnoze sytuacji rodziny zawierajaca: dane osobowe cztonkéw rodziny, opis warunkow
mieszkaniowych, finansowych, ocene funkcjonowania rodziny, mocne i stabe strony,

szanse i zagrozenia, a takze zamierzenia (cele gtowne i szczegotowe);
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4 opis sytuacji rodziny (obraz aktualnej sytuacji rodziny z perspektywy rodziny, informacje
zebrane od stuzb spotecznych, cele do osiagnigcia wskazane przez pracownikéw instytucji
oraz opis sytuacji rodziny z perspektywy asystenta rodziny);

¢ listg 0sob wspierajacych rodzing;

¢ kazda z rodzin miata opracowany plan pracy z rodzina, sporzadzany we wspotpracy z
rodzing i w konsultacji z pracownikiem socjalnym, ktéry zawieral: dat¢ sporzadzenia, cel
glowny 1 cele szczegdtowe (dtugoterminowe i krdotkoterminowe - efekty), opis dziatan
krétkoterminowych z terminem wykonania oraz osobg odpowiedzialng za wykonanie.

Podobnie jak w poprzednich latach asystenci dokumentowali prace sporzadzajac oceny
okresowe sytuacji rodziny - nie rzadziej niz raz na 6 miesigcy.

W 2018 roku wspierajgcymi, motywujgcymi i pomocowymi dziataniami asystenci rodziny
wsparciem objeli tacznie 43 rodziny. Liczba osob w tych rodzinach wyniosta 186, w tym
dzieci 115.

Rodziny, z co najmniej trojkg dzieci, z ktérymi w roku 2018 pracowali asystenci stanowily
prawie 49% wszystkich rodzin objetych asysta, a rodziny z 1 i 2 dzieci nieco wigcej niz 51%.
Dane te szczegdélowo wykazano na ponizszym wykresie.

Wykres 1. Liczba dzieci w rodzinach objetych praca asystenta rodziny w roku 2018

13
14 ~
12 -/ z 1 dzieckim
10 _/ Wz 2 dzieci
g L7 w2 3 dzieci
6 _/— M z 4 dzieci
A _//— Wz 5 dzieci
, _/ Bz 6 i wigcej dzieci
0 L

Zrédto danych: dane MGOPS w Krotoszynie.

Czestotliwos¢ spotkan asystenta z rodzinami byla zréznicowania i zmieniata si¢ w trakcie
asysty, w zaleznosci od indywidualnych potrzeb i ztozonosci wystepujacych problemoéw. Praca
prowadzona byla na biezaco, nawet kilka razy w tygodniu. Z chwilg poprawy funkcjonowania
rodziny, asystenci zmniejszali czestotliwo$¢ wizyt w tej rodzinie, aby umozliwi¢ jej
samodzielne podejmowanie decyzji. Duze znaczenie dla realizacji zaplanowanych celow miata

elastyczno$¢ czasu pracy asystentow, ktora pozwalala im na dostosowanie si¢ do
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indywidualnego rytmu zycia danej rodziny 1 jej realnych trudnosci w wypeknianiu
podstawowych funkcji, glownie natury opiekunczo-wychowawczej.

WyKkres 2. Liczba rodzin korzystajacych z ushug asystenta rodziny i przecigtny czas pracy z rodzing W
2018 roku

30 -
®do 3-my
20 - ®od 3 m-cy do 12 m-cy
10 - ¥ powyzej 1 roku
0

Zrédlo danych: dane MGOPS w Krotoszynie.

Wykres 3. Powody zakonczenia pracy z rodzinami przez asystentow rodziny w 2018 r.

w

M

ze wzgledu na osiggnigcie ze wzgledu na ze wzgledu na brak
celow zaprzestanie wspotpracy efektow
przez rodzing

Zrédlo danych: dane MGOPS w Krotoszynie.

W 2018 roku asystenci rodziny zakonczyli prac¢ lacznie z 9 rodzinami, w tym z 5 ze
wzgledu na osiggnigcie zatozonych celéw, z 3 bez osiagniecia zatozonych celow, a z 1 rodzing
ze wzgledu na zaprzestanie wspoOlpracy rodziny z asystentem. Decyzje o zakonczeniu
wspolpracy asystenta z dang rodzing podejmowane byly wspoélnie z asystentem, pracownikiem
socjalnym oraz dyrektorem - w przypadku osiagniecia przez rodzing celow zatozonych w planie
pracy.

W 2018 roku w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Krotoszynie
zatrudnionych bylo ogotem trzech asystentow rodziny, z tego 2 asystentow zatrudnionych na
umowe o prace w systemie zadaniowego czasu pracy oraz 1 asystent zatrudniony na podstawie
umowy o §wiadczenie ustug - umowa zlecenia w wymiarze ' w przeliczeniu na etat. Srednio
na 1 asystenta w 2018 roku przypadalo 14 rodzin. Nalezy tutaj zaznaczy¢, ze zgodnie z art.

15 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, asystent rodziny moze w
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tym samym czasie prowadzi¢ prace z nie wigcej niz 15 rodzinami. Kazdy asystent posiadat
odpowiednie wyksztatcenie i doswiadczenie w realizacji zadan na rzecz rodzin z problemami
opiekunczo-wychowawczymi.

Wydatki na wynagrodzenia wraz pochodnymi asystentow rodziny w roku 2018 wyniosty
ogélem 146.452 zl, z tego srodki wilasne gminy - 92.792 zi, co stanowito 63,36% ogo6tu
wydatkow na ten cel w 2018 r. Wydatki z innych zrédet wyniosty 53.660 zt, gdzie jednym ze
znaczacych Zrodet finansowania zatrudnienia asystentow rodziny byly $rodki w ramach
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020, realizowanego pod
nazwa ,,Ustugi spoteczne i zdrowotne w powiecie Krotoszynskim” - 26.400 zi. Nastgpnym
zrodtem finansowania byta dotacja przyznana przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej w ramach ,,Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej na
rok 2018” w kwocie 19.565 zl. Natomiast ostatnim zrodtem finansowania byly $rodki z
Funduszu Pracy - 7.695 zt.

Wsrod rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny znaczna czg$¢ znajduje si¢ od wielu lat
w systemie pomocy spotecznej. W rodzinach tych czesto oprécz trudnosci opiekunczo-
wychowawczych wystepuje niepetnosprawnos¢, przewlekte choroby somatyczne, psychiczne
i/lub uzaleznienia od substancji psychoaktywnych, od alkoholu. Sg to rowniez rodziny o niskim
statusie spotecznym, ubogie, czgsto dlugotrwale bezrobotne. Trudnosciom opiekunczo-
wychowawczym czgsto towarzyszy uposledzenie umystowe rodzica lub inne dysfunkcje w
znaczacy sposob zmieniajace wlasciwe spostrzeganie rzeczywistosci.

Do probleméw, z ktérymi asystent rodziny wspdlpracowat z rodzing nalezato réwniez:
e dysfunkcyjny przekaz migdzypokoleniowy,
e doswiadczanie w przesztosci i/lub terazniejszosci przemocy (w tym seksualnej),
e Kkonflikty z prawem,
e problemy emocjonalne (w tym znaczgco zanizone poczucie wlasnej wartosci),
e niski poziom umiejetnosci zalatwiania spraw urzedowych (wyuczona bezradnosé),
e brak wiary w mozliwo$¢ poprawy (negatywne dos§wiadczenia w procesie zmiany),
e niskie poczucie wtasnej warto$ci oraz swojej kompetencji,
e zerwane wiezi rodzinne.
W rodzinach objetych asysta w roku 2018, tak jak i w latach poprzednich, prowadzone byly
nastepujace dziatania:
¢ pomoc W poprawie sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiej¢tnosci prawidlowego

prowadzenia gospodarstwa domowego:
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instruktaz prawidlowego sprzatania mieszkania (sporzadzenie statych czynnos$ci
utrzymujgcych porzadek w mieszkaniu - podziat obowigzkow na cztonkow rodziny),
dbanie o wlasciwy wizerunek warunkéw mieszkaniowych przed domem,

trening kulinarny (piramida zywieniowa, zasady zdrowego zywienia),

trening kompetencji w zakresie dbania o zdrowie (edukacja i trening w zakresie
profilaktyki zdrowotnej i higieny, zasady pielegnacji dzieci),

edukacja w zakresie zachowania higieny (zasady przestrzegania higieny, czynnosci
higieniczne, choroby zwigzane z zaniedbaniem higieny osobistej),

przestrzegania statych godzin ktadzenia dzieci spac,

edukacja w zakresie gospodarowania budzetem (analiza dochoddéw i1 wydatkow,
planowanie 1 monitorowanie wydatkow, nabywanie umiejetnosci racjonalnego
gospodarowania $rodkami finansowymi poprzez okreslenie stopnia wazno$ci potrzeb,
niebezpieczenstwa (zobowigzania wynikajace z zaciggnigcia pozyczki gotowkowej,
zakupdw na raty, itp., zasady dzialania kart kredytowych),

edukacja w zakresie oszczednego gospodarowania mediami (sposoby oszczedzania
wody, pradu, gazu, itp.),

wykorzystywanie swoich mozliwosci i uprawnien w celu pozyskania dodatkowych
dochodow,

pomoc w zatatwieniu spraw urzedowych,

tworzenie regulaminu prawidlowego zachowania w domu,

zasady zwigzane z prawidlowym zachowaniem wobec rodzenstwa i rodzicéw;

¢ udzielenie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych:

podczas pracy z rodzing zbierano informacje o sytuacji rodzinnej, Srodowisku
wychowawczym, problemach i dotychczasowych probach ich rozwigzania;

na podstawie zebranych informacji sporzadzane byly indywidualne plany pracy z
rodzing, obejmujgce m.in. wskazania dotyczace mozliwosci ubiegania si¢ o wsparcie

finansowe;

¢ udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych:

poprawa wzajemnej komunikacji w relacji rodzic-dziecko (rozmowy o prawidtowym
komunikowaniu si¢, wyrazaniu uczuc i wzajemnych potrzebach),
trening asertywnos$ci i budowania poczucia wlasnej warto$ci (zachowania asertywne w

sytuacji prezentowania wlasnej opinii oraz reakcji na krytyke 1 atak),
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praca nad usprawnieniem porozumiewania si¢ w drodze dialogu, ktorego efektem
bedzie/byto nabycie prawidtlowych nawykow w zakresie mowienia 1 stuchania
(rozmowy edukacyjne dot. uzywania odpowiedniego stownictwa adekwatnego do wieku
I sytuaciji),

wsparcie psychologiczne dla rodzicow i dzieci (informowano o mozliwosci skorzystania

ze specjalistycznej pomocy psychologicznej);

¢ udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow wychowawczych z dzie¢mi:

edukacja w zakresie wspolnego spedzania czasy przez rodziny, wspdlnego uczestnictwa
w $wigtach rodzinnych,

poprawa relacji rodzic-dziecko (nauczanie o rolach w rodzinie - co nalezy do roli matki,
ojca, dziecka, itp., rodzaje postaw rodzicielskich i konsekwencje ich stosowania
ujawniajace si¢ w zachowaniu dziecka),

podtrzymanie i zacie$nienie wiezOw rodzinnych (utrzymywanie kontaktu z blizszg i
dalszg rodzing, wspdlne spedzanie czasu - gry i zabawy, spacery, itp.),

wdrazanie metod nagradzania i karania (bez stosowania przemocy, tworzenie karty
dobrych min),

motywowanie do aktywnego uczestniczenia w zyciu szkolnym dziecka, utrzymywanie
systemowego kontaktu ze szkotg dziecka,

kontakt z kuratorem, pedagogiem, wychowawca klasy, poradnig psychologiczno-

pedagogiczna, lekarzem, policja;

¢ wspieranie aktywnoSci spolecznej rodzin:

zachecanie, motywowanie do czynnego udzialu w zyciu spotecznos$ci lokalnej (np. do
udzialu w festynach i imprezach kulturalnych organizowanych na terenie Miasta i
Gminy Krotoszyn),

informowanie o mozliwoS$ciach i ofercie wypoczynku podczas wakacji, ferii zimowych,
motywowanie do udziatu w wydarzeniach szkolnych (np. do udzial w rozpoczeciu roku

szkolnego, pasowaniu na ucznia, udziat w kiermaszach szkolnych itp.);

¢ udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow zdrowotnych dzieci i rodzicow:

edukacja w zakresie poprawy zdrowia (udzielano informacji o potrzebie chodzenia do
stomatologa, okulisty, dermatologa),
motywowano do wykonania badan specjalistycznych w zakresie zdrowia i poziomu

rozwoju dzieci,
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motywowanie do podjecia terapii, leczenia wuzaleznien, chorob przewlektych

somatycznych, zaburzen psychicznych;

¢ motywowanie cztonkow rodziny do podnoszenia kwalifikacji zawodowych:

diagnoza predyspozycji zawodowych,
informowano o odbywajacych si¢ kursach zawodowych organizowanych przez
Powiatowy Urzad Pracy,

motywowano do utrzymania aktywnego kontaktu z PUP;

¢ udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej:

¢ informowano o sposobach poszukiwania pracy,

e nauka pisania CV, listu motywacyjnego, zyciorysu,

e zasady autoprezentacji podczas rozmowy kwalifikacyjnej.

¢ dzialania interwencyjne i zaradcze w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci i rodzin

Zwiazane z:

e przeprowadzka,

e interwencja policji.

Do efektow pracy asystentow rodziny w 2018 roku nalezy zaliczy¢:

poprawa relacji z pracownikami szkoty czy kuratorem, co skutkowalo wspoétpraca przy
rozwigzywaniu kolejnych trudnos$ci oraz ich faktycznym rozwigzaniem;

realizowanie przez dzieci obowigzku szkolnego;

badania specjalistyczne w zakresie zdrowia i poziomu rozwoju dzieci;

podjecie terapii, leczenia, w tym uzaleznien;

coraz wigksza samodzielnos¢ rodziny w zatatwianiu spraw urzedowych;

zwigkszenie $Swiadomosci w zakresie priorytetow wydatkow rodziny (podwyzszenie
umiejetnosci gospodarowania budzetem domowym, planowania wydatkow 1 robienia
zakupow z zachowaniem zasad oszczedno$ci);

abstynencje lub ograniczenie picia alkoholu, porozumienie w rodzinie, podwyzszony
poziom umiejetnosci opiekunczo - wychowawczych,

poprawe komunikacji z dzieckiem;

uwrazliwienie na potrzeby dziecka;

zwigkszenie udzialu w zyciu kulturalnym 1 spotecznym;

aktywne spedzanie czasu wolnego;
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e zwigkszenie dbatosci o kultywowanie tradycji 1 zwyczajow rodzinnych integrujacych

rodzing (np. obchodzenie dania urodzin, pieczenie ciasta, symboliczne prezenty, dobre

stowo, itp.);

e piclegnowanie tradycji chrzescijanskich (Chrzest dziecka, Pierwsza Komunia Swicta,

Bierzmowanie, Swigta Wielkanocne i Bozego Narodzenia);

e utrzymanie kontaktu z dzie¢mi mieszkajacymi oddzielnie;
e odnowione i wyposazone w niezbedne sprzety mieszkania;

e zapewnienie odziezy odpowiedniej do wieku i pory roku, dzieci zaopatrzone w ksigzki i

zeszyty);

e nabycie umiejetnosci zachowania si¢ w réznych miejscach, korzystania z rekreacji, dobr

kultury, zaspokajanie potrzeb wyzszego rzedu.

Asystenci rodziny w realizacji swoich zadan wspotpracowali w zakresie poradnictwa,

wymiany informacji, specjalistycznej pomocy, koordynacji dziatan z jednostkami administracji

rzagdowej 1 samorzadowej, wlasciwymi organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami

I osobami specjalizujacymi si¢ w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny, w tym z:

pracownikami socjalnymi Os$rodka;

pracownikami Dziatu Wspierania Rodziny i ds. Uzaleznien, znajdujacego si¢ w strukturach
Osrodka - terapeuta ds. uzaleznien, psychologami,

sadem i kuratorami zawodowymi i spotecznymi - wymiana informacji na temat
funkcjonowania rodzin objetych asysta, informowanie o trudnosciach w pracy z rodzina;
placowkami o$wiatowymi - rozmowa z pedagogami nt. zachowania i frekwencji dzieci
W szkole oraz wspolpracy rodzicoéw;

placowkami shuzby zdrowia - umawianie wizyt u specjalistow, informacja o aktualnym
przebiegu leczenia, uczestnictwo z klientem podczas wizyty u specjalisty, u lekarzy
rodzinnych;

Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng - umawianie termindéw terapii pedagogicznej

I logopedycznej, wymiana informacji i wskazowek do pracy z dzieckiem.

Znaczacym uzupelnieniem systemu wsparcia dziecka i rodziny oprocz asystentury rodziny

jest praca socjalna. Kazda rodzina rozpoznana - jako zagrozona wystapieniem sytuacji

trudnych byla objeta przez pracownikow socjalnych zatrudnionych w Miejsko-Gminnym

Osrodku Pomocy Spolecznej w Krotoszynie pracg socjalng. W 2018 r. praca socjalna objeto

478 rodzin, z tego 106 rodzin korzystato z pomocy spolecznej wylacznie z tej formy wsparcia.

W ramach swoich obowigzkéw - wynikajacych przede wszystkim z ustawy o pomocy

spotecznej pracownicy socjalni prowadzili w rodzinach znajdujacych si¢ w szczeg6lnie trudne;j
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lub wyjatkowej sytuacji, gdzie dobro dzieci moze by¢ w pewnym stopniu zagrozone (W
zwigzku z wystepujacymi w rodzinach problemami wynikajacymi przede wszystkim z
bezrobocia, niepetnosprawnosci lub dlugotrwalej choroby, ale rowniez z bezradnosci,
problemow z uzaleznieniami) szeroko rozumiang pracg socjalng. W tych rodzinach prowadzony
byt wzmozony nadzér i w jego ramach podejmowano systematyczng wspotprace z kuratorami
sagdowymi i spotecznymi, dzielnicowymi, pedagogami szkolnymi i wychowawcami. Proces
objecia wzmozong pracag socjalng rozpoczynat si¢ od rozpoznania $rodowiska i stworzeniu
przez pracownika socjalnego zarysu planu pracy z rodzing bezradng w sprawach opickunczo -
wychowawczych. Ta wzmozona praca socjalna polegata m.in. na cyklicznym, w zaleznosci od
indywidualnych potrzeb i probleméw - wizytowaniu $rodowiska, sprawdzeniu aktualnych
warunkow bytowych, uzgadnianiu planu dziatania na kolejny okres, czgsto dotyczyta rowniez
przyznawania swiadczen z pomocy spotecznej w celu poprawy sytuacji materialnej rodziny itp.
Podejmowano w jej ramach wymiang informacji z innymi stuzbami lub wspdlne czynnos$ci
(gtownie wspolne odwiedziny w $rodowisku z pedagogiem szkolnym i/lub wychowawca,
dzielnicowym i kuratorem).

W roku 2018 pracownicy socjalni MGOPS prowadzili wzmozong prace socjalng z 43
rodzinami, w ktorych byto 115 dzieci.

3.3. Realizacja Celu szczegélowego nr 3 - Wspieranie rodziny w procesie wyréwnania
szans edukacyjnych dzieci i mlodziezy

Wsparcie dla rodzin w opiece i edukacji dzieci i mlodziezy jest istotnym elementem na
kazdym etapie rozwoju mtodego pokolenia. Czasem samo stwierdzenie, ze dziecko wywodzi
si¢ z niewydolnej wychowawczo rodziny wystarczy do jego wykluczenia. Dlatego tez
wyrownywanie szans edukacyjnych bylo jednym z celéw szczegdtowych.

Jedng z waznych form wspierania rodziny, w zakresie pomocy w opiece i wychowaniu dzieci
z rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych sa
placowki wsparcia dziennego. Niewatpliwym atutem placowek wsparcia dziennego jest
zapewnienie oferty dla dzieci adekwatnej do rozpoznanych u nich potrzeb i zainteresowan, a
takze stworzenie bezpiecznego i przyjaznego dziecku miejsca, gdzie znajdzie ono akceptacje,
uwage i wystuchanie. Placowki wsparcia dziennego zaspokajaja niezbedne potrzeby dziecka
zaro6wno bytowe i rozwojowe, jak rowniez emocjonalne i spoteczne. Wychowawcy proponuja i
ukazuja wilasciwe postawy 1 wartosci, zapobiegajac powielaniu negatywnych wzorcow

zachowan.
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Oferta wsparcia dziennego w Gminie Krotoszyn skierowana byta do dzieci i mlodziezy w
wieku do 18 roku zycia, wychowujacych si¢ w warunkach niekorzystnych dla ich
prawidtowego rozwoju, spowodowanych mie¢dzy innymi problemem alkoholowym, przemoca
w rodzinie, bezradno$cig opiekunczo - wychowawczg, trudng sytuacja materialng, zyjacych w
srodowisku zagrozonym alkoholizmem lub narkomanig. Placéwki wsparcia dziennego w
Gminie Krotoszyn w szczeg6lnosci odpowiadaja na potrzeby dzieci i mtodziezy, pomagaja w
wychowaniu i opiece, umozliwiajg rozwijanie zainteresowan, talentow, predyspozycji, pasji,
wspieraja rozwoj osobisty, ksztaltuja osobowos$¢, budujg poczucie wilasnej wartosci,
wzmacniajg motywacj¢ do dziatania, stymuluja rozwdj spoteczny dzieci i mtodziezy, pozwalaja
nabywa¢ kluczowe kompetencje, ucza funkcjonowania w roéznych sytuacjach spotecznych,
rodzinnych, rowiesniczych, ograniczaja wyuczong bezradno$¢, kompensujg zdiagnozowane
deficyty rozwojowe, wyrownuja szanse w dostepie do dobr i ustug, a takze ksztaltuja
zachowania prozdrowotne.

Placowki wsparcia dziennego zapewniaty dzieciom i mtodziezy:

e opieke i wychowanie;

® pomocC W nauce,

e pomoc w sytuacjach kryzysowych, szkolnych, rodzinnych, rowiesniczych i osobistych w
oparciu o diagnoze¢ indywidualng dziecka i jego rodziny;

e organizacj¢ czasu wolnego, zabawe, zaj¢cia rekreacyjne i sportowe, artystyczne;

e rozwdj ich wlasnych zainteresowan;

e organizacj¢ zaje¢ z zakresu profilaktyki uzaleznien majacych na celu utrwalanie postaw
abstynenckich oraz przeciwdziatanie zachowaniom ryzykownym, ksztattowanie u dzieci i
mlodziezy prawidlowych postaw zwigzanych ze zdrowym stylem zycia;

e dozywianie odpowiednie dla pory dnia, w ktérej odbywaty si¢ zajecia.

Dla wzmocnienia 1 utrwalenia oddzialywan wychowawczych placowki wsparcia dziennego
wspoOtpracowaly z rodzing poprzez:

e kontakt z rodzicami/opiekunami dzieci w kwestiach formalnych i organizacyjnych
(przedstawienie oferty zaje¢, regulaminu placowki, informowanie o planowanych
zajeciach, wyjsciach, imprezach, wymiana podstawowych informacji na temat
funkcjonowania dziecka w placowce, itp.);

e wspolprace z rodzing w zakresie opracowania diagnozy sytuacji dziecka (rozmowy o
sytuacji dziecka, regularne uaktualnianie informacji dot. sytuacji rodzinnej, obserwacja

relacji rodzic — dziecko itp.);
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e wspieranie rodzicow/opiekunéw w budowaniu kompetencji wychowawczych oraz w

sprawach o kluczowym znaczeniu dla poprawy sytuacji dziecka, w szczeg6lnosci:

tworzenie sytuacji umozliwiajacych modelowanie zachowan (np. wspdlne zajecia
sportowe, przygotowywanie imprez, udziat rodzicow w imprezach, wycieczkach),
organizowanie  wsparcia  specjalistycznego  (np.  indywidualne  konsultacje
wychowawcze, spotkania grup rodzicoOw, warsztaty umiejetnosci wychowawczych dla
rodzicoéw, zajecia edukacyjne itp.),

wlaczanie rodziny w zycie placéwki i prace na rzecz placowki,

wlaczanie w miar¢ mozliwosci rodzicow/opiekundéw w prace wychowawcza w ramach

placowki.

Z punktu widzenia dobra dziecka i1 rodziny, ktére byly podmiotem oddziatywan

przedstawicieli wielu profesji pomocowych placéwki wsparcia dziennego wspotpracowaty z

innymi instytucjami, organizacjami i zatrudnionymi w nich pracownikami réznych zawodow,

miedzy innymi szkota, Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Sadami, Komisja

Rozwigzywania Probleméw  Alkoholowych, podmiotami leczniczymi, organizacjami

pozarzadowymi, poprzez:

wspotprace z innymi instytucjami przy tworzeniu i aktualizowaniu diagnoz;

wspotprace z instytucjami, ktére mogg pomdc rodzinie w rozwigzaniu jej probleméw, w
szczegbdlnosci w zakresie interwencji wobec 0sob uzaleznionych i wspotuzaleznionych;
wspoélprace z innymi instytucjami w zakresie dostosowywania oferty programowej do
potrzeb dzieci i ich rodzin;

wspolprace z instytucjami na rzecz budowania zintegrowanego, lokalnego systemu
wsparcia dla dziecka i rodziny w miescie.

W 2018 roku funkcjonowato 5 placowek wsparcia dziennego, w ktorych wszechstronna

opieke i pomoc uzyskato 167 dzieci i mtodziezy.

Tabela 3. Wykaz placowek wsparcia dziennego

q s S Liczba dzieci

Nazwa i adres placowki wsparcia dziennego e
Osrodek Profilaktyki Srodowiskowej 35
63-700 Krotoszyn, os. Sikorskiego 7
Swietlica Socjoterapeutyczna ,,GNIAZDO” 29
63-700 Krotoszyn, ul. Mickiewicza 11
Swietlica Terapii Niepowodzen Szkolnych 20
63-700 Krotoszyn, ul. Zdunowska 83
Mtodziezowa Pracownia Socjoterapii 19
63-700 Krotoszyn, ul. Miynska 2B
Mtodziezowy Klub Srodowiskowy RIVENDELL 64

63-700 Krotoszyn, ul. Miynska 2B
Zrédto danych: dane z Wydzialu Oswiaty i Spraw Spolecznych Urzedu Miejskiego w Krotoszynie.
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Ogromng rol¢ w wspieraniu rodziny w procesie wyréwnania szans edukacyjnych dzieci i
mlodziezy na terenic Miasta i Gminy Krotoszyn odgrywaja placowki oswiatowe. Na terenie
naszej Gminy dziata 10 przedszkoli, w tym 5 prowadzonych przez jst. Oddziaty integracyjne
zlokalizowane sg w dwoch przedszkolach. Dzieci objete wychowaniem przedszkolnym miaty
zapewniong bogata ofertg zaje¢ dodatkowych i kot zainteresowan, dzigki czemu stworzone
zostaly wszechstronne warunki do rozwoju aktywno$ci tworczej dzieci i ich uzdolnien.
Prowadzona byta takze obserwacja dzieci przez wychowawcow, pedagogow i psychologéw w
celu diagnozy pedagogicznej i realizacji stosownej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

W celu pobudzania psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka, od chwili wykrycia
niepelnosprawnosci do podjecia nauki w szkole, przedszkola organizuja zajecia wczesnego
wspomagania rozwoju dzieci, ktore obejmuje kompleksowa pomoc majacg na celu
usprawnianie dziecka od chwili wykrycia niepelnosprawnosci do momentu podjgcia przez nie
nauki w szkole, a takze formy wspoélpracy z rodzing dziecka. Zajecia z zakresu wczesnego
wspomagania sg prowadzone w wymiarze od 4 do 8 godzin w miesigcu, w zalezno$ci od
mozliwos$ci psychofizycznych 1 potrzeb dziecka.

Podniesienie jakosci ksztatcenia dzieci i mtodziezy na terenie Miasta i Gminy Krotoszyn to
rowniez dziatania szko6l podstawowych. Szkoly podejmuja wieloptaszczyznowe dzialania
zmierzajace do pomocy rodzinom, w ktorych wystepuja problemy opiekunczo-wychowawcze.
Pedagodzy szkolni, a takze wychowawcy oddziatow klasowych podejmuja dziatania zaradcze i
profilaktyczne na terenie szkoty, w celu przezwyciezenia problemow dzieci i/lub rodzin w
sytuacjach tego wymagajacych.

Uczniowie krotoszynskich szk6ét mieli mozliwos¢ uczestnictwa w  zajeciach
wyréwnawczych, ktore realizowane byly przez nauczycieli w ramach konsultacji
indywidualnych, w zajgciach rozszerzajacych prowadzonych przez nauczycieli przedmiotow
(poglebianie wiadomosci i umiejetnosci przedmiotowych), w zajgciach rozwijajacych
zainteresowania uczniéw (kotka zainteresowan np. teatralne, muzyczne, turystyczne,
literackie), a uczniowie ze specyficznymi trudnosciami miaty mozliwos¢ korzystania z zajec
terapeutycznych.

Szkoly prowadzity tez inne dzialania realizowane na rzecz dzieci i/lub rodzin, w ktérych
stwierdzono trudno$ci w wypetianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, byty to m.in.:

e monitorowanie oraz praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypehianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych;

e ulatwianie kontaktu z placowkami zajmujacymi si¢ terapig indywidualng i rodzinna;
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e wspotpraca miedzy szkolg a instytucjami i1 podmiotami dzialajagcymi na rzecz dziecka i
rodziny w tym np. z MGOPS, kuratorami, sagdem;
e opieka psychologiczno-pedagogiczna oraz wychowawcza;
e udzial pedagogow szkolnych w posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinarnego i w pracach
Grup Roboczych;
e informowanie rodzicéw o nie realizowaniu obowigzku szkolnego;
e wizyty w domach uczniow.
Ponadto, uczniowie zaangazowani sg w szereg programow i projektow uczacych aktywnosci
obywatelskiej, wrazliwosci na potrzeby innych, rozwijajacych pasje i zainteresowania
realizowanych w szkotach przez organizacje pozarzadowe.

Tabela 4. Wskazniki realizacji procesu wyrownania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy w 2018

roku

Nazwa wskaznika Wskaznik
Liczba dzieci i mtodziezy objetych zajeciami rewalidacyjno-wychowawczymi w roku 1
szkolnym 2017/2018
Liczba dzieci i mtodziezy objetych zajeciami rewalidacyjno-wychowawczymi w roku 1
szkolnym 2018/2019
Liczba ucznidéw objetych indywidualnym nauczaniem w roku szkolnym 2017/2018 51
Liczba uczniow objetych indywidualnym nauczaniem w roku szkolnym 2018/2019 11
Liczba dzieci objetych wezesnym wspomaganiem w 2017/2018 28
Liczba dzieci objetych wezesnym wspomaganiem w 2018/2019 30
Liczba dzieci i mtodziezy, ktore skorzystaly z wypoczynku w 2018 roku (dotyczy dzieci i 870
miodziezy z rodzin dysfunkcyjnych)
Liczba przyznanych stypendiow dla dzieci i mtodziezy przez Burmistrza Krotoszyna za 54

wysokie wyniki w wspotzawodnictwie sportowym w 2018 roku
Zrédlo danych: dane z Wydziatu Oswiaty i Spraw Spolecznych Urzedu Miejskiego w Krotoszynie.

3.4. Realizacja celu szczegélowego nr 4 - Wspieranie form organizacji czasu wolnego
sluzace umacnianiu wie¢zi rodzinnej

Dziatania na rzecz aktywnych form spedzenia czasu wolnego w celu umacniania rodzin w
ich prawidlowym funkcjonowaniu koncentrowaly si¢ gléwnie na organizacji réznorodnych
form integracji spotecznosci lokalnej, réznych wartosciowych formach spe¢dzania czasu
wolnego dzieci i mtodziezy, a takze na prowadzeniu dziatan edukacyjno-informacyjnej poprzez
propagowanie zdrowego stylu zycia, dostarczanie informacji na temat zagrozen na rzecz
promowania wtasciwych postaw rodzicielskich.

W roku 2018 na terenie Miasta i Gminy Krotoszyn organizowano liczne imprezy, konkursy,
festyny zardwno promujace wartosci rodziny, jak rowniez integrujace spotecznos¢ lokalng.
Wsréd nich na szczegolng uwage zastuguja:

¢ festyny rodzinne, integracyjne, osiedlowe i $rodowiskowe, a takze pikniki rodzinne

organizowane przez placowki o$wiatowe Miasta 1 Gminy Krotoszyn, Rady Osiedla; w
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programach festynow organizatorzy przewidzieli atrakcje sportowe i rekreacyjne,
programy artystyczne, ale takze elementy edukacyjne oraz integrujace wielopokoleniowa
rodzing 1 spoteczno$¢ lokalna;

26 maja 2018 r. w Parku Miejskim w Krotoszynie odbyt si¢ kolejny KrotoFEST, czyli
coroczny festiwal aktywnych sgsiadow organizowany wspolnie przez Urzad Miejski w
Krotoszynie, Krotoszynski Osrodek Kultury oraz Centrum Krotoszynskich Inicjatyw, a
wspotorganizatorami byli wszyscy bioracy udziat w KrotoFESCIE (stowarzyszenia, grupy
nieformalne, spoldzielnie socjalne, szkoty i1 przedszkola, instytucje kultury, lokalni
przedsigbiorcy); bogaty program gwarantowat, ze rodziny krotoszynskie spedzity czas
ciekawie, aktywnie, integrujac si¢ jednoczesnie z innymi mieszkancami; rodziny z dzie¢mi
bardzo chetnie uczestniczyli w przygotowanym programie artystycznym i korzystali z
licznych stoisk promocyjnych i gastronomicznych; odbyty si¢ zabawy z torem przeszkod,
rozgrywki sportowe, gry i zabawy rekreacyjne; na scenie, przed zgromadzong
publicznos$cia, dzieci 1 mtodziez zaprezentowata swoje umiejetnosci artystyczne poprzez
przedstawienie wszelkich form wyrazu artystycznego. Na picknie udekorowanej scenie w
krotoszynskim parku zaprezentowali si¢: podopieczni Stowarzyszenia Przyjaciot na
Bloniu, dzieci z Centrum tanca SHOW DANCE, dzieci ze $§wietlic prowadzonych przez
Stowarzyszenie ,,Szansa”, studio tanca i fitness POWER JUMP (hip hop i gimnastyka
artystyczna), grupa Ooo nie! W tancu hip hop, grupa Temperature, zespot mtodziezowy ze
Szkoty Podstawowej nr 5 (przeboje muzyki rockowej). Na scenie zaprezentowaly si¢ takze
grupy artystyczne, zespoty: Pan Przecinek i Zesp6t Depresyjny, Tacy Nie Inni oraz
Krotoszynska Orkiestra Dgta Krotoszynskiego Osrodka Kultury;

14 maja 2018 r. o godzinie 10:00 w Kinie 3D Przedwio$nie Krotoszynskiego Osrodka
Kultury odbyly si¢ Eliminacje Powiatowe XXIII Wojewodzkiego Festiwalu Piosenki
Przedszkolakéw ,,Czerwonak 2018”. Festiwal miat na celu popularyzacje piosenki
przedszkolnej, ksztalcenie muzyczne poprzez wspdlng zabawe, prezentacje umiejgtnosci
artystycznych przedszkolakéw, rozpowszechnianie nowego repertuaru i promocje mtodych
wykonawcow - do konkursu przystapito 12 dzieci z przedszkoli krotoszynskich, z ktorych
pigcioro zostalo nagrodzonych;

dziatania $rodowiskowe zwigzane z obchodami Swiat Bozego Narodzenia - Jarmark
Swiateczny, ktorego gléwnym organizatorem bylo Stowarzyszenie Sympatykow
Krotoszynskiej Jedynki;

Muzeum Regionalne im. Hieronima tawniczaka w Krotoszynie w 2018 roku

zorganizowato konkursy dla dzieci i mlodziezy:
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e IX Edycja konkursu historycznego ,Powstanie Wiclkopolskie w powiecie
krotoszynskim — dzieje i tradycje” — 26 uczestnikow;

e [V Edycja konkursu historycznego dla uczniow ,,W epoce Wierzbiety - schytek
sredniowiecza”: 14 uczestnikow;

e wramach Nocy Muzeow ,,Zagadki Muzealne”, w ktérych uczestniczyto 111 osob;

e 28 0sob wzieto udziat w X edycji konkursu historycznego dla mtodziezy pn. ,,Wojna
obronna Polski w 1939 r. i szlak bojowy 56 Putku Piechoty Wielkopolskiej”

e cykliczny konkurs plastyczny dla dzieci przedszkolnych i wuczniow szkot
podstawowych ,,0zdoby Choinkowe”, w ktorym udziat wzigto 265 dzieci;

¢ Biblioteka Krotoszynska zorganizowata m.in.:

e spotkania czytelnicze:

Cata Polska Czyta Dzieciom - cykl spotkan z czytelnikami klas I-I1I oraz oddziatow
przedszkolnych: 1070 uczestnikow,

Ogolnopolski Tydzien Czytania Dzieciom: m-C czerwiec,

Swiatowy Dzien Kubusia Puchatka - sze$¢ spotkan z przedszkolakami,

Swiatowy Dzien Pluszowego Misia - dziesie¢ spotkan z przedszkolakami,

Dzien Przedszkolaka - czytanie ksigzek Brzechwy i Tuwima,

e warsztaty, lekcje biblioteczne dla przedszkolakow i uczniéw szkot podstawowych: 456
uczestnikow;

e Konkursy czytelnicze i plastyczne: ,,Dziewczyna z piegami”, ,,Wszystko tylko nie
migta”, Najtadniejsza kartka wielkanocna, ,,Tajemnice szafy”, ,,W mroku ciemnos$ci’:
237 uczestnikow;

e imprezy okoto biblioteczne, w tym Klub Mam, Tydzien bibliotek, Happening uliczny,
Noc bibliotek;

e Ferie zimowe z pasjg 2018 w Krotoszynskiej Bibliotece Publicznej od 12 lutego do 23
lutego 2018 r. dla dzieci w wieku od 6 do 12 lat;

¢ ,Rodzinno-Ekologiczny Rajd Rowerowy” po Obszarze Chronionego Krajobrazu
,Dabrowy Krotoszynskie i Baszkéw-Rochy” i Zlewni Goérnej Baryczy - organizator
Burmistrz Krotoszyna oraz Oddziat PTTK w Krotoszynie;

¢ XII Rajd Rowerowy ,,Szlakiem Dawnej Kolei Waskotorowej” Trasa okr¢zna Krotoszyn -

15.09.2018: popularyzacja walorow zdrowotnych przez uprawianie turystyki i rekreacji

ruchowej - organizator Burmistrz Krotoszyna oraz Oddziat PTTK w Krotoszynie;

¢ VI Przeglad Piosenki Turystyczno-Biwakowej Krotoszynskie TRELE Krotoszyn;
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¢ XXVII ,Rodzinny Rajd ,Pieczenie Ziemniaka” Strzelnica Kurkowego Bractwa
Strzeleckiego Krotoszyn;
¢ XI,Rajd Gwiazdzisty” dla upamigtnienia rocznicy Powstania Wielkopolskiego Krotoszyn-
Zduny;
¢ Konkurs geograficzno-historyczny na temat wiedzy o Litwie i partnerstwie Krotoszyn-
Mejszagota dla uczniow klas VI szkot podstawowych - organizator Szkota Podstawowa Nr
1 Krotoszynie oraz Towarzystwo Przyjazni Krotoszyn-Mejszagota;
¢ Konkurs czytelniczy ,,Cztowiek Wilkowi Wilkiem” dla uczniow klas VII szkot
podstawowych - organizator Szkota Podstawowa Nr 1 Krotoszynie;
¢ XXIV Gminny Festiwal Piosenki Dziecigcej w Biadkach - organizator Szkota Podstawowa
w Biadkach;
¢ Xl Dziecigcy Gminny Festiwal Piosenki Ludowej - organizator Szkota Podstawowa w
Biadkach;
¢ XI Konkurs Poetycki Tworczo$ci ks. Jana Twardowskiego - organizator Szkota
Podstawowa w Chwaliszewie;
¢ XI Dzieciecy Gminny Festiwal Piosenki Ludowej - organizator Szkota Podstawowa w
Chwaliszewie;
¢ Powiatowy Konkurs Piosenki Obcojezycznej dl klas VI-VIII - organizator Szkota
Podstawowa Nr 8 z Oddzialami Dwuj¢zycznymi;
¢ Koncert Jesienny SP nr 8 z Oddziatami Dwuj¢zycznymi - organizator Szkota Podstawowa
Nr 8 z Oddziatami Dwujezycznymi;
¢ Festyn Rodzinny Rady Osiedla nr 2 - organizator Rada Osiedla nr 2;
¢ VII Festyn Rodzinny Rady Osiedla nr 8 - organizator Rada Osiedla nr 8;
¢ Festyn Rodzinny - organizator Szkota Podstawowa Nr 5 oraz Stowarzyszenie
»Copernicus”;
¢ Krotoszynski Festiwal Ognia - organizator Stowarzyszenie ,,Twoja Alternatywa”;
¢ XVIII Dzien Papieski: widowisko stowno-muzyczne - organizator Szkota Podstawowa Nr
3 z Oddziatami Integracyjnymi oraz Parafia p.w. Sw. Jana Chrzciciela w Krotoszynie;
Jak wskazano powyzej oferta dotyczaca dziatan na rzecz aktywnych form spedzenia czasu
wolnego dla dzieci i mtodziezy, cho¢ nie sposdb byto wymieni¢ wszystkie, byta w roku 2018 w
Miescie i Gminie Krotoszyn bardzo szeroka i realizowana przez liczne podmioty i miala

znaczacy wplyw na integracj¢ rodzin, umacnianiu ich wi¢zi i poprawie stylu zycia.
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Organizacja czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy w 2018 roku odbywata si¢ takze w drodze
otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych oglaszanych przez Burmistrza
Krotoszyna. Szczegdtowe dane zawiera roczne sprawozdanie z realizacji rocznego programu
wspotpracy Miasta i Gminy Krotoszyn z organizacjami pozarzagdowymi.

Miasto i Gmina Krotoszyn w roku 2018 byta realizatorem, podobnie jak w latach
poprzednich, rzadowego programu dla rodzin wielodzietnych. W ramach tego programu
funkcjonuje Ogolnopolska Karta Duzej Rodziny, ktora przystuguje rodzinom z przynajmniej
trojka dzieci, niezaleznie od uzyskiwanych dochodow. Karta jest wydawana bezptatnie,
kazdemu cztonkowi rodziny. Rodzice moga korzysta¢ z karty dozywotnio, a dzieci w wieku do
ukonczenia 18 roku zycia lub w wieku do ukonczenia 25 roku zycia, w przypadku, gdy dziecko
uczy si¢. Natomiast dzieci legitymujace si¢ orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym
stopniu niepetnosprawnosci - bez ograniczen wiekowych. Korzystanie z karty przyniosto
rodzinom szereg korzySci zwigzanych z obnizeniem kosztéw rachunkéw miesigcznych oraz
umozliwilo aktywne spedzanie czasu wolnego poprzez znizki do np. kina, teatru czy obiekty
sportowe. Realizatorem zadania byt Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne; w
Krotoszynie. Liczbe rodzin obj¢tych wsparciem w formie Karty Duzej Rodziny w 2018 roku
przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 5. Realizacja Ogélnopolskiej Karty Duzej Rodziny w roku 2018

Lp. Wyszczegoélnienie Liczba
1. Liczba wnioskéw o przyznanie Karty Duzej Rodziny, z tego: 76
Liczba wnioskow o przyznanie Karty Duzej Rodziny ztozonych po raz pierwszy przez

1L rodzing wielodzietng 4
1.2.  Liczba wnioskéw o uzupetnienie rodziny wielodzietnej 2
2. Liczba rodzin wielodzietnych, ktérym wydano KDR 112
3. Liczba o0sob, ktorym wydano Karte Duzej Rodziny, z tego: 559
3.1.  Liczba rodzicow/malzonkow, ktérym wydano Karte Duzej Rodziny 208
3.2.  Liczba dzieci, ktorym wydano Karte Duzej Rodziny 351
4. Liczba wnioskow o przyznanie dodatkowej formy KDR (domoéwienie) 129

Zrédto danych: dane MGOPS w Krotoszynie.

3.5. Realizacja celu szczegélowego nr 5 - Rozwéj wsparcia kierowanego dla kobiet w
ciazy i rodzin, w szczegolnosci kobiet w ciazy powiklanej i rodzin z dzieckiem
niepelnosprawnym

Z dniem 1 stycznia 2017 r. weszta w zycie ustawa z dnia 4 kwietnia 2016 r. o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,,Za Zyciem”, poszerzajac zakres odbiorcow ustug asystenta rodziny
poprzez przypisanie mu funkcji koordynatora kompleksowego wsparcia dla kobiet w cigzy 1 ich

rodzin, ze szczegdlnym uwzglednieniem:
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e kobiet w okresie cigzy 1 pologu, ze szczegdélnym uwzglednieniem kobiet w cigzy
powiklanej oraz w sytuacji niepowodzen potozniczych, posiadajace dokument
potwierdzajacy cigze, do tej grupy zaliczono:

kazda kobiete w ciazy i jej rodzine (pomoc w zakresie informacji i poradnictwa na temat
rozwigzan wspierajacych rodzing),

kazda kobiete w cigzy i jej rodzing (pomoc w zakresie informacji i poradnictwa na temat
rozwigzan wspierajacych rodzing), w ktorych przyjdzie albo przyszto na $wiat cigzko
chore dziecko, oznacza to ci¢zkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng
chorobe zagrazajaca jego zyciu,

kobiety, ktore otrzymaly informacje o tym, ze ich dziecko moze umrze¢ w trakcie cigzy
lub porodu,

kobiety, ktérych dziecko umarto bezposrednio po porodzie na skutek wad wrodzonych,
kobiety, ktore po porodzie nie zabiorg do domu dziecka z powodu: poronienia,
urodzenia dziecka martwego, urodzenia dziecka niezdolnego do zycia, urodzenia
dziecka obarczonego wadami wrodzonymi albo $miertelnymi schorzeniami,

e rodziny z dzieckiem posiadajacym zaswiadczenie, potwierdzajace ci¢zkie i nicodwracalne
uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca zyciu, ktére powstaly w prenatalnym
okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, wydane przez lekarza ubezpieczenia
zdrowotnego;

e rodziny z trudnosciami w realizacji funkcji opiekunczo-wychowawczej (standardowe
zadania asystenta rodziny realizowane w oparciu o ustawe¢ o wspieraniu rodziny);

e rodziny z trudno$ciami w realizacji funkcji opiekunczo-wychowawczej oraz dzieckiem
legitymujacym si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o lekkim,
umiarkowanym lub znacznym stopniu niepelnosprawnosci okreslonym w przepisach o
rehabilitacji zawodowe] 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych oraz
dzieckiem 1 mlodzieza posiadajaca odpowiednio opini¢ o potrzebie wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka, orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych, o ktorych mowa w
przepisach ustawy o systemie o$wiaty.

Dziecko z zaburzeniami w rozwoju posiada specjalne potrzeby w zakresie pielggnacji, opieki
1 wychowania. Dlatego tez uznano, ze kobiety w cigzy powiktanej i rodzice dzieci przewlekle
chorych, 1 nie w pelni sprawnych, potrzebuja szczegdlnego wsparcia w przygotowaniu si¢ do
tak trudnego rodzicielstwa lub specjalnego wsparcia w wypehianiu funkcji opiekunczo-

wychowawcze).
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Celem oddzialywan asystenta rodziny w ramach realizacji ustawy i programu ,,Za zyciem”
jest lepsze funkcjonowanie kobiet w cigzy, w szczego6lnosci ciazy powiklanej oraz w sytuacji
niepowodzen potozniczych oraz rodzin z niepelnosprawnym dzieckiem poprzez koordynacje
poradnictwa w zakresie pielegnacji, opieki 1 wychowania dziecka z niepelnosprawnos$cia oraz
kwestii prawnych czy pomocy psychologicznej, rehabilitacji spolecznej i zawodowej oraz
swiadczen opieki zdrowotnej. Ponadto dziatania koordynujace wobec rodziny oczekujacej
dziecka, ktére moze umrze¢ w trakcie cigzy lub porodu. Natomiast do zadan asystenta rodziny
w tym zakresie nalezy: Do zadan asystenta nalezy:

e wsparcie i towarzyszenie emocjonalne,

zapoznanie (przekazanie informacji 1 szczegdélowe omoéwienie) kobiety w cigzy i/lub
rodziny z Informatorem ,,Uprawnienia w ramach ustawy dla kobiet w cigzy i rodzin ,,Za
zyciem” dotyczacym mozliwosci wsparcia;

e opracowanie wspolnie z kobieta w cigzy i/lub rodzing indywidualnego katalogu mozliwego
wsparcia,;

e koordynacja poradnictwa i wsparcia dla kobiet i/lub rodziny;

e wystepowanie przez asystenta rodziny w imieniu osob, na ich zadanie, do podmiotow (z
wylaczeniem $wiadczeniodawcow) w celu umozliwienia im skorzystania ze wsparcia, na
podstawie pisemnego upowaznienia.

W 2018 roku w zakresie koordynacji poradnictwa opisanego w art. 8 ustawy o wsparciu
kobiet w cigzy i rodziny ,,Za Zyciem” nie wptynat do Osrodka wniosek o koordynacj¢ wsparcia
podejmowanego przez asystenta.

W ramach ustawy, rodzina moze uzyska¢ wsparcie oprocz pomocy ze strony asystenta
rodziny moze otrzyma¢ pomoc finansowa. Rodzice 1 opiekunowie dziecka, u ktorego
stwierdzono ci¢zkie 1 nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobg zagrazajaca zyciu,
ktére powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, po spetnieniu
warunkow okre$lonych ustawa, otrzymuja na to dziecko, jednorazowe $wiadczenie w
wysokosci 4.000 zt. W Gminie Krotoszyn w 2018 r. z dotacji celowej budzetu panstwa
wyptacono 28.000,00 zt.

3.6. Realizacja celu szczegolowego nr 6 - Profesjonalizacja kadr pracujacych z rodzina
Jednym z zadan gminy wynikajgcym z art. 176 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej jest tworzenie asystentom rodziny mozliwo$ci podnoszenia kwalifikacji

zawodowych. Art. 16 ust. 2 ww. ustawy okresla natomiast prawo asystentow do korzystania z
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poradnictwa w celu przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu oraz zachowania i wzmocnienia
kompetencji zawodowych tej grupy zawodowej.

Gmina stworzyta mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny. Asystenci
rodziny podnosili swoje kwalifikacje poprzez samoksztalcenie, korzystajagc przy tym z coraz
bogatszej literatury zamieszczanej np. na stronie internetowej MRPIPS. Trzech asystentow
uczestniczyto w cyklicznych spotkaniach (raz w miesigcu) z superwizji, ktore w catosci zostaty
sfinansowane ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 - 2020 pn. ,, Ustugi spoteczne i zdrowotne

W powiecie krotoszynskim”.

4, Zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci dostepu do specjalistycznego
poradnictwa
MGOPS w Krotoszynie zapewnial rodzinie przezywajacej trudnosci w wypehianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych - wsparcie i pomoc asystenta rodziny, a takze dostep do
specjalistycznego poradnictwa.
Na terenie Gminy Krotoszyn, rodziny bedace w kryzysie miaty mozliwos$¢ korzystania z:
¢ poradnictwa psychologicznego $wiadczonego w MGOPS w Krotoszynie przez
psychologoéw zatrudnionych w Dziale Wspierania Rodziny i ds. Uzaleznien;
¢ terapii $wiadczonej w MGOPS w Krotoszynie przez terapeute zatrudnionego w Dziale
Wspierania Rodziny i ds. Uzaleznien;
¢ pomocy prawne]j swiadczonej przez prawnikow w budynku Starostwa Krotoszynskiego
w Krotoszynie, przy ul. 56 Putku Piechoty WIkp. 10A w Krotoszynie, czynnym w
poniedziatki, wtorki, srody 1 pigtki w godzinach 9:00-13:00, w czwartki 1 pigtki w
godzinach od 13:00 do 17:00;
¢ pomocy pedagogicznej $wiadczonej przez pedagogow zatrudnionych w placowkach
o$wiatowych;
¢ poradnictwa socjalnego prowadzonego przez pracownikow socjalnych zatrudnionych w
MGOPS: udzielono poradnictwa 92 rodzinom.
W styczniu 2018 r. zostata rozszerzona struktura organizacyjna O$rodka 0 Dziat Wspierania
Rodziny i ds. Uzaleznien. Pracownicy Dziatu udzielili tgcznie 1217 specjalistycznych porad, w
tym 494 konsultacji psychologicznych oraz 723 porad psychoedukacyjnych. Szczegotowe dane

przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 6. Liczba udzielonych porad w roku 2018

Liczba udzielonych porad ogétem, w tym: 1217
liczba porad psychoedukacyjnych prowadzonych przez terapeute uzaleznien 723
liczba konsultacji psychologicznych 494
Liczba os6b korzystajacych z pomocy, w tym: 212
z porad psychologa 87
z terapeuty uzaleznien 125

Zrédto danych: dane MGOPS w Krotoszynie.

Psycholodzy zatrudnieni w Osrodku udzielali porad i konsultacji w zakresie:

¢

® & & 6 6 O O O O o o o

profilaktyki i uzaleznienia od srodkow psychoaktywnych, behawioralnych,
psychoedukacji nt. problemu uzaleznienia i konsekwencji,

diagnozy problemu, ustaleniu planu pomocy,

probleméw wychowawczych i edukacyjnych dziecka,

wychowywania dzieci,

pomocy dziecku z zaburzonym zachowaniem,

efektywnej komunikacji mi¢dzy rodzicami, a dzie¢mi,

stresu i skutecznych sposoboéw radzenia sobie z nim,

psychoedukacji na temat rozpoznawania i radzenia sobie z emocjami,

przezwycigzania niskiego poczucia wlasnej wartosci,

przezwyci¢zania gniewu i drazliwosci,

zaburzen odzywiania (w oparciu o techniki poznawczo-behawioralne),

kryzysow zyciowych 1 trudnych sytuacji emocjonalnych w rodzinie (m.in.
psychoedukacja na temat wtornych do problemu uzaleznienia zaburzen i sposobow

radzenia sobie, m.in. zaburzen depresyjnych, lekowych, psychotycznych, profilaktyka

zapobiegania samobdjstwom, psychoedukacja nt. zaburzen osobowosci),

profilaktyki ryzykownych zachowan (np. seksualnych),

interpretacji opinii 1 orzeczen wydawanych przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczne,

oraz innych w zaleznosci od zgtaszanych potrzeb.
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5. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej Kkryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej w 2018
roku

Podmiotami odpowiedzialnymi za monitorowanie $rodowisk zagrozonych dysfunkcja,
analiz¢ sytuacji rodzinnej i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn powstawania kryzysow w
rodzinie oprocz Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krotoszynie sg rowniez
placowki oswiatowe z terenu Gminy Krotoszyn, Osrodek Interwencji Kryzysowej, a takze inne
jednostki 1 podmioty dzialajgce na rzecz dobra dziecka.

W sytuacjach, gdy =zagrozone jest dobro dziecka pracownicy MGOPS podejmuja
natychmiastowg interwencje w s$rodowisku zamieszkania rodziny. Ogromnie istotng rolg
odgrywa tu wspotpraca wszystkich stuzb dziatajacych na rzecz rodziny. Osrodek wspotdziata z
policja, pracownikami stuzby zdrowia, pracownikami o$wiaty oraz kuratorami rodzinnymi.
Ponadto pracownicy socjalni i asystenci rodziny positkuja si¢ réoznymi placowkami i
organizacjami pozarzadowymi $wiadczgcymi niezbedne porady i terapi¢. Informacje dotyczace
trudnej sytuacji rodzinnej pozyskiwane sg takze ze s$rodowiska lokalnego, najblizszego
sasiedztwa badz rodziny. W rodzinach, ktore nie wymagaty wsparcia asystenta rodziny, praca
na rzecz dzieci prowadzona byta przez pracownikow socjalnych w ramach pracy socjalne;.

Warto zaznaczyé¢, ze monitorowanie rodzin wieloproblemowych z terenu Miasta i Gminy
Krotoszyn wymagajacych szczegdlnego wsparcia, w ktorych wystapity problemy zwigzane z
alkoholizmem, niewydolnoscia opiekunczo-wychowawcza, przemoca w rodzinie, dla
wzmocnienia bezpieczenstwa dzieci w tych rodzinach prowadzone byly wspdlne wyjazdy
pracownikow socjalnych i funkcjonariuszy Policji w te srodowiska. Takie dzialania poszerzyty
mozliwo$¢ przeprowadzenia kompleksowej 1 poglebionej oceny funkcjonowania rodzin w
srodowisku.

W rodzinach, ktore pracowaly z asystentem rodziny przygotowywany byt plan pracy, a takze
nie rzadziej niz raz na pot roku, sporzadzana byta ocena sytuacji kazdej rodziny. Monitoring
sytuacji poszczegolnych srodowisk i zachodzgcych w nich zmian asystent rodziny prowadzit na
biezaco poprzez bezposredni kontakt z rodzing.

W przypadku podejrzenia wystgpowania przemocy w rodzinie - funkcjonariusz Policji,
pracownik socjalny, pracownik ochrony zdrowia, pracownik oswiaty, czy tez przedstawiciel
Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych zostaty wyznaczone do
inicjowania procedury ,,Niebieskie Karty”. Po dokladnym zapoznaniu si¢ z Formularzem ,,A”
Niebieskiej Karty cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego podejmowali decyzje o

rozpoczeciu dziatan na rzecz danej rodziny 1 potrzebie powotania dla niej Grupy Roboczej,

31|Strona



ktéra odpowiedzialna byta za monitorowanie sytuacji rodziny oraz wdrazany plan pomocy.
Dane dotyczace interweniowania oraz reagowania wlasciwych stuz na stosowanie przemocy w
rodzinie przedstawiono ponizej w tabeli.

Tabela 7. Interweniowanie oraz reagowanie przez podmioty uprawnione w przypadku przemocy
w rodzinie w roku 2018

Liczba sporzadzonych formularzy ,,Niebieskich Kart - A" przez pracownikéw socjalnych 13
wszczynajacych procedure
Liczba sporzadzonych formularzy ,,Niebieskich Kart - C" przez cztonkow zespotu

interdyscyplinarnego / grupy robocze 21
Liczba sporzadzonych formularzy ,,Niebieskich Kart - D" przez cztonkéw zespotu 1
interdyscyplinarnego / grupy robocze

Liczba rodzin objetych procedurg ,,Niebieskie Karty" 130
Liczba rodzin wobec, ktorych wszczgto procedure ,,Niebieskie Karty" w 2018 r. 68
Liczba zakonczonych procedur ,,Niebieskie Karty” w przypadku ustania przemocy w rodzinie i
uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy w rodzinie oraz po 36

zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy
Zrédto danych: dane MGOPS w Krotoszynie.

Dziatania dotyczace dotarcia do rodzin zagrozonych kryzysem lub przezywajacych trudnos$ci
w wypetianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej poprzez wypracowane mechanizmy przy
identyfikowaniu monitorowaniu os6b i rodzin wymagajacych pomocy pozwolity na objecie ich

wsparciem w formie pracy z rodzing lub pomocy w opiece i wychowaniu dziecka.

6. Monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing

Monitorowanie sytuacji i funkcjonowania rodzin przez asystentow po zakonczeniu z nig
wspotpracy jest jednym z zadan asystentow rodziny, ktore wynika z art. 15 ust. 1 pkt 16 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

Asystenci rodziny zatrudnieni w MGOPS w Krotoszynie monitorowali sytuacje i
funkcjonowanie rodziny po zakonczeniu z nig pracy w zaleznos$ci od potrzeb, jednak nie kroce;j
niz 3 miesigce od zakonczenia wspotpracy. Monitorowanie odbywato si¢ poprzez:

e 0sobiste wizyty w tych rodzinach;

e rozmowy telefoniczne;

e spotkania w MGOPS;

e kontakty z kuratorami sprawujacymi nadzor nad rodzing;

e pracownikami placéwek oswiatowych, do ktorych uczeszczajac dzieci.

« pracownikami socjalnymi Osrodka.
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7. Organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dzialania rodzin wspierajacych.
W 2018 roku na terenie Miasta i Gminy Krotoszyn nie funkcjonowaty rodziny wspierajace.

W zwigzku z tym nie ponoszono kosztow zwigzanych z ich funkcjonowaniem i szkoleniem.

8. Wspélfinansowanie pobytu dzieci w pieczy zastepczej w 2018 roku

Zdarzaja si¢ sytuacje, ze pomimo szeroko rozumianej pracy socjalnej §wiadczonej na rzecz
rodziny zachodzi konieczno$¢ umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej. Konwencja o prawach
dziecka ratyfikowana przez Polske w 1991 roku stanowi, ze ,,Dziecko pozbawione czasowo lub
na state swego Srodowiska rodzinnego lub, gdy ze wzgledu na swoje dobro nie moze
pozostawac w tym srodowisku, bedzie miato prawo do specjalnej ochrony i pomocy ze strony
panstwa. Taka opieka moze oznaczac¢ adopcje, polegaé na umieszczeniu w rodzinie zastepczej
lub, gdy jest to niezbedne w odpowiedniej instytucji”. Powyzsze prawo zapisane jest rOwniez w
najwyzszej rangi akcie normatywnym jakim jest Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej, w
ktorej w art. 72 ust 2 jest zapisane ,,dziecko pozbawione opieki rodzicielskiej ma prawo do
opieki 1 pomocy wtadz publicznych”.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej okreSla, ze co do zasady
finansowanie pobytu dzieci w pieczy zastgpczej nalezy do obowigzku powiatu. Ustawa o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej okresla, ze co do zasady finansowanie pobytu
dzieci w pieczy zastepczej nalezy do obowigzku powiatu. Jednakze, na mocy art. 191 ust. 91 10
w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej albo w rodzinnym domu dziecka
gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz
pierwszy w pieczy zastgpcze] wspotfinansuje pobyt tego dziecka w pieczy zastgpczej, w
wysokosci:

¢ 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;

¢ 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;

¢ 50% w trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepcze;.
W ponizszej tabeli przedstawiono dane dotyczace liczby dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej oraz poniesione koszty za ich pobyt dzieci w pieczy zastgpcze;.

Tabela 8. Wspotfinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastgpczej w roku 2018

Wspotfinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastepczej

Liczba dzieci ogélem, w tym: 42
w rodzinnej pieczy zastgpczej 35
w placowkach opiekunczo-wychowawczych 7
Odplatnosé za pobyt dziecka ogéltem (w zb), w tym: 205 049
W pieczy zastepczej 120 824
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w placowkach opiekunczo-wychowawczych 84 225
Zrédlo danych: dane MGOPS w Krotoszynie.

Z powyzszych danych wynika, ze problem zwigzany z zagrozeniem umieszczenia dziecka w
pieczy zastepczej jest widoczny. W 2018 r. w pieczy zastgpczej przebywalo 42 dzieci. Liczba
dzieci bedacych w pieczy zastepczej jest jednak zmienna i tak a na koniec 2018 roku w pieczy
zastepczej przebywato - 36 dzieci, w tym 31 w rodzinnej pieczy zastepczej. Wickszos¢ dzieci
objecta opiekg zastepcza przebywata w pieczy rodzinnej, ktorej formami byty rodziny zastepcze
I rodzinne domy dziecka. Z ponizszej tabeli wynika, ze pobyt dzieci w pieczy zastepczej jest w
wiekszosci przypadkéw pobytem dlugofalowym powyzej 3 lat.

Tabela 9. Okres przebywania dziecka z terenu Miasta i Gminy Krotoszyn w pieczy zastepczej

Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej w 2018 roku

dzieci
Piecza zastepcza umies_zczone powyzej = powyzej | powyzej -
P w pieczy .d0.6 6do12 lrokudo 2latdo3 POVYZ
.| miesiecy o 3 lat
zastepczej miesiecy 2 lat lat
ogblem
Dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej 35 3 5 3 2 22
Dzieci w placowkach opiekunczo- 7 1 5 0 0 4

wychowawcze
Zrédto danych: dane MGOPS w Krotoszynie.

9.  Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
Za 2018 rok Osrodek sporzadzit nastgpujace sprawozdania z zakresu wspierania rodziny:
¢ sprawozdanie z realizacji ,,Resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastgpczej na rok 2018 - asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepcze]”;
¢ sprawozdanie rzeczowo-finansowe z wykonania przez gmin¢ zadan z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej za okres od stycznia do czerwca 2018 r. oraz za okres
od lipca do grudnia 2018 r., ktore przekazal Wojewodzie Wielkopolskiemu w wersji

elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego.
10. Potrzeby w zakresie wspierania rodziny

Na podstawie z art. 179 ust.1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,
okreslono nastepujace potrzeby w zakresie wspierania rodziny:
¢ kias¢ glowny nacisk na utrzymanie dzieci w ich naturalnym s$rodowisku, wzmocnic¢
dziatania profilaktyczne, doskonali¢ metody pracy z rodzing, realizowa¢ roézne formy
pomocy rodzinie;

¢ rozwija¢ dziatalnoSci istniejgcych placowek wsparcia dziennego;
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stwarza¢ mozliwo$¢ powrotu dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej do domu
rodzinnego;

rozwazy¢ mozliwos$¢ zwigkszenia liczby asystentow rodziny - 3 pelne etaty na state oraz
zabezpieczy¢ $rodki na ich wynagrodzenia;

promowac¢ wsrdd srodowiska lokalnego idei rodzin wspierajgcych i1 prowadzi¢ dziatania
zmierzajace do pozyskiwania rodzin do petienia tej funkcji - w razie takiej potrzeby;
umozliwi¢ doskonalenie kwalifikacji kadry, swiadczacej wsparcie w zakresie ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

doskonali¢ dziatania zintegrowanego systemu wsparcia dla rodzin z terenu Miasta i
Gminy Krotoszyn przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych;

zabezpieczy¢ podstawowe potrzeby bytowe rodzin celem zapobiegania powstawaniu
sytuacji kryzysowych;

zapewni¢ srodki na wspofinansowanie pobytu dzieci w rodzinie zastgpcze;.
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